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MENSAGEM DA DIRETORIA EXECUTIVA

Em atendimento as exigéncias legais e regulamentdreom grande satisfacdo que a
Diretoria Executiva do ALEPEPREV apresenta aos Sauticipantes e Patrocinadoras
o Relatério Anual de Informacdes 2019

Este Relatdrio esté estruturado, basicamente, gf@ifdd®) grandes itens:

v" Plano de Beneficios do ALEPEPREVpnde consta uma breve apresentacao
sobre o Plano de Beneficios, informacdes relatisaprovisdes matematicas e
as estatisticas da populacdo do Plano.

v' Gestdo dos Investimentospnde consta um breve histérico da Situacdo do
Mercado Financeiro no ano de 2019, as Estratégamdndestimentos, as
Politicas de Investimentos com as respectivas apd@s e 0 Resumo das
Informacdes sobre o Demonstrativo de Investimeratigsn dos dados inerentes
a Rentabilidade do Plano de Beneficios e do PlanGestdo Administrativa.

v' Demonstragdes Contdbeis e Pareceresnde constam as Demonstragdes
Contdbeis do ALEPEPREV, as Notas Explicativas goenplementam as
Demonstracdes, o Relatério dos Auditores Indepeardesue tem por objetivo
informar a opinido dos auditores independentessper® das Demonstracdes
Contabeis e o Parecer sobre a Avaliagcdo Atuari@ gga demonstrar a
solvéncia das obrigacdes atuais e futuras doscharies e Assistidos.

Pelo fato do Conselho Fiscal exercer um papel foneddal para o controle das
acdes dos administradores e o Conselho Delibergtivorepresentar o 6rgao
méximo da Entidade, fizemos constar também o Pases Manifestacées do
Conselho Fiscal e Deliberativo a respeito das Datnagbes Contdbeis e
Atuariais do ALEPEPREV relativas ao exercicio 20fifalizando com as
Manifestacdes dos Auditores da Patrocinadora, acdns aspectos contabeis,
atuariais, controles internos e qualidade das nmégbes do Fundo de
Previdéncia Complementar da Assembleia Legislatov&stado de Pernambuco
— ALEPEPREV.

Retrospectiva de Exercicios Anteriores visando proporcionar uma maior
transparéncia dos procedimentos adotados, apresentida a histéria desta
Entidade Previdenciaria através de quadros denadinsis, onde, de modo
simples, os Participantes, Assistidos ou interessgubderdo identificar as
origens e a destinacéo dos recursos operacionadizaelo ALEPEPREV. Neste
topico sdo demonstradas as seguintes evolucdes: cdasibuicdes dos
Participantes, das contribuicbes das Patrocinadadas Pagamentos dos



Beneficios e dos Resgates e, por fim, a evolucd®atomoénio Liquido do
Plano ALEPEPREV.

v" Resumo do Relatério Anual de Informagbes aos Parfjgzantes e Assistidos,
onde é apresentado um resumo dos resultados opttw&LEPEPREV no ano
de 2019. Constam neste item, uma Sintese da Sitddgarial, Resultados dos
Investimentos, Situac&o Patrimonial do Plano dei@&acia e demonstrativo de
despesas do PGA.

Vale ressaltar que as acfes em 2019 permanececatiaf para 0s controles
internos como um instrumento de governanca colparatpermitindo o
adequado gerenciamento dos riscos, contribuindo g@erenidade da Entidade
e que os bons resultados confirmam o acerto deastégghs e do modelo de
gestdao que vem sendo adotados pela Entidade, deutam trabalho conjunto
com todos os envolvidos (Participantes, AssistidRatrocinadoras, Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal, Conselho Deliberativ@olaboradores e
Consultores), aos quais agradecemos pelo emperlhbpcacéo e confianga.

Boa leitura,

Diretoria Executiva



FATOS RELEVANTES NO ANO DE 2019

Gestao dos Investimentos © ALEPEPREV obteve em 2019 um resultado positivo
acima do benchmark definido pela Politica de Inmesttos.

O Plano de Beneficios obteve um retorno de 10,&tra 5,97% da taxa CDI, 9,20%
da meta de investimentos do ALEPEPREV (0o INPC ¥4 &0 ano) e 4,26% da
Poupanca.

Por prudéncia, o ALEPEPREV adotou no ano de 201, estratégia de investimentos
mais direcionada para ativos com menor volatilidawigis conservadora).

A Carteira de Investimentos do ALEPEPREV apresemna boa diversificacdo dentre
os produtos e gestores que lhe sdo permitidos.

A maior preocupac¢do do ALEPEPREV consiste na magétedo equilibrio atuarial do
Plano de Beneficios, através de investimentos coas Iperspectivas de rentabilidade
para um nivel de risco consideravel aceitavel abl plos Participantes e Assistidos da
Entidade.

Elaboracdo do Estudo do ALM— O ALEPEPREV realizou no més de agosto/2019,
mais um Estudo de Macro Alocagdo de Ativos — ALM KE@ano ALEPEPREV,
elaborado pela Aditus Consultoria Financeira.

Renovacdo Apdlice de Risco A Apdlice de Seguro de Vida em Grupo, de n® 9.941,
com a Zurich Seguros, tendo como corretora a Gelgu®s Ltda, foi renovada por
mais um periodo de 12(doze) meses, com inicio hs(\Adte e quatro horas) do dia
30/09/2019 e término as 24h (vinte e quatro hodws)dia 30/09/2020. Todas as
condicBes constantes na Apdlice de Seguro forantidaan bem como, as condi¢cdes
contratuais e as coberturas contratadas (morteatidez permanente total ou parcial
por acidente).

Alteracdes no Regulamento do Plano ALEPEPREY A Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC, através da Rartd® 1.052, de 04/12/2019,
aprovouas alteracdes propostas no Regulamento do Plano ABEPREYV, conforme
informado anteriormente aos Participantes e Adsistiatravés do Oficio Circular N°
193/2019 - ALEPEPREV, datado de 26/09/2019.

Segue abaixo o detalhamento das principais altesac® Regulamento do Plano
ALEPEPREV:



1. O Participante podera escolher livremente o vao€dntribuicdo Facultativa.

2. Para o calculo das contribuicdes escolhidas petticPante entre 7% a 8,5%,
serdo aportados pelo Participante e pela PatramaadlLEPE, os valores
calculados com base no subsidio do Parlamentarenuaneracéo (vencimento
e gratificacao de representagéo) para o Servidon$smnado.

3. Requisitos da elegibilidade para recebimento dasAptadoria pelo Plano
ALEPEPREV.

Regulamento Anterior Regulamento Atual
Requerer Requerer
Tiver cessado o vinculo com o empregador Tiveramks® vinculo com o
empregador
Esta aposentado Exigéncia eliminada

Participante Fundador: tiver 60 (sessenta)
meses de contribuicdo para o Plano

ALEPEPREV: Tiver 60 (sessenta) meses de

contribuicdo para o Plano

Participante ndo Fundador: tiver 120 ALEPEPREV.

(cento e vinte) meses de contribuicdo para
o Plano ALEPEPREV.

Tiver no minimo 60 (sessenta) anos de Tiver no minimo 55 (cinquenta e cinc
idade anos de idade




PLANO DE BENEFICIOS DO ALEPEPREV

O Fundo de Previdéncia Complementar da Assemblegislativa do Estado de
Pernambuco - ALEPEPREYV, instituido pela Assembledgislativa do Estado de
Pernambuco — ALEPE através da Lei 13.931 de 27002/2 pessoa juridica de Direito
Privado, sem fins lucrativos, enquadrando-se comtid&de Fechada de Previdéncia

Complementar - EFPC, regida pelas leis complemesnted8 e 109/2001.

A aprovacdo da Constituicdo da Entidade e do PienBeneficios pela Secretaria de
Previdéncia Complementar se deu através das Rartarb91 e 2.985 datadas de
30/12/2008 e 30/07/2009, respectivamente.

O ALEPEPREYV tem por objetivo administrar o PlanoBimeficios Previdenciarios da
ALEPE, constituido exclusivamente para os Agentetitifbs e Servidores néo
efetivos, de forma a propiciar uma aposentadorieiawl aquela paga pelo regime
geral de Previdéncia Social, tendo como principinerteadores, a ética, a
responsabilidade, a transparéncia e a credibilidaatgribuindo constantemente para a

ampliacdo e fortalecimento da Previdéncia Compleaner Brasil.
O Plano ALEPEPREV iniciou suas atividades no did 32008.

E formado por um conjunto de direitos e obrigag@®s objetivo de pagar beneficios
previdenciarios aos seus Participantes e Assistidesliante a formacdo de poupanca
advinda das contribuicbes dos Patrocinadores, cipaites e da rentabilidade dos

investimentos.
O Plano é composto pelos seguintes beneficios:

e Para Participantes: Renda Mensal de Aposentadmiiantaria e Renda de

Aposentadoria por Invalidez Permanente.



» Para Beneficiarios: Renda Mensal por Morte ddidaante Ativo e Renda

Mensal por Morte do Participante Assistido.

Em, 31/12/2019 o Plano de Beneficios apresentoilileip, uma vez que a soma dos
beneficios concedidos e a conceder se iguala cative liquido do plano, possuindo

patrimdnio para financiar todas as obrigacdes cagamentos.

As Provisbes Matematicas do Plano totalizaram eoitépcia de R$ 37.280.486,08,
sendo compostas de R$ 35.827.108,59, relativo@ssBes Matematicas de Beneficios

a Conceder, e por R$ 1.453.377,49, referente agsBes Matematicas de Beneficios

Concedidos.

31/12/2019 31/12/2018 VARIACAO
PROVISOES MATEMATICAS R$ 40.916.101,56 R$ 37.280.486,08 9,75%
Beneficios Concedidos R$ 5.292.682,84 R$ 1.453.377,49 264,16%
Beneficios a Conceder R$ 35.623.418,72 R$ 35.823408, (0,57)%
ATIVO LIQUIDO DO PLANO R$ 40.916.101,56 R$ 37.2886408 9,75%
RESULTADO ‘ = ‘ = -

Conforme demonstrado no quadro acima, podemosatansiue o Plano encontra-se
sélido, em ritmo de capitalizacdo compativel conswass necessidades e com recursos
suficientes para o pagamento de todos os benefiotasos de seus Participantes,
Assistidos e Beneficiarios.



Estatisticas da Populacéo do Plano ALEPEPREV

Plano ALEPEPREV em 31/12/2019, contava com 205dqzantes, sendo 180 Ativos e
25 Assistidos.

Dos 180 Participantes encontrados na situacao iesAttemos 112 Patrocinados, 64
Auto Patrocinados, 3 Remidos e 1 Cancelamentossiei¢ao.

M Patrocinados

B Auto Patroci

M Remidos

M Cancelament

Com relacdo ao pagamento dos 25 beneficios deapéestontinuada, o ALEPEPREV
encerrou 0 ano de 2019, com 21 Beneficios de Apadena Voluntaria, 01 beneficio
atualmente suspenso (assistida falecida, aguardaditacdo de beneficiarios) e 03
Beneficios de Pensao por Morte.

® Aposentadoria Voluntéria
u Beneficio Suspenso

“ Penséo por Morte
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Perfil dos Participantes

Informamos a seguir o perfil dos Participantes sigiglos do ALEPEPREV por faixa
etaria e por sexo.

Do total de 205 Participantes e Assistidos do Rlgmolemos constatar que 6,83%
encontram-se na faixa etaria de 24 a 34 anos, ¥b&3%ao na faixa etaria de 35 a 54
anos, 30,73% na faixa etaria de 55 a 64 anos, ¥GrBOfaixa etaria de 65 a 85 anos.

Do total de 205 Participantes e Assistidos, 39,58% do sexo feminino e 60,49% do
sexo masculino.
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GESTAO DOS INVESTIMENTOS

Breve Historico da Situacdo do Mercado Financeiro

No ano de 2019, o ambiente internacional e o cerdadal contribuiram para a boa
performance dos ativos de risco, com a evolucatiyemslos principais temas globais e
uma agenda econdmica local considerada positiva.

Marcado por incertezas ao longo do ano, o ambietgéenacional encerrou 2019 com
um cenario prospectivo positivo para 2020. Trésndga pontos foram bastante
destacados nos ultimos meses. Primeiro, a tensdercial, denominada de Trade War,
entre Estados Unidos e China. A aplicacdo de tagfdre os dois paises e retaliacao
sobre alguns produtos conturbou o ambiente de fEey@o longo do ano, tanto por
terem consequéncias negativas diretas no cres@nukydtas economias, que sdo as
maiores do mundo e, assim, afetam todas as degquaisto pelo ambiente de incertezas
gerado, fazendo com que as empresas e 0s mercasi@sgassem suas decisdes de
investimentos, também prejudicando o desempenhorekrimento. No final do ano,
porém, os dois paises chegaram a um principio @&@cassinado no inicio de 2020,
gue afastou parte desses receios e diminuiu agemas. Em segundo lugar, o Brexit foi
outro tema extensamente discutido. Uma vez confiarea saida do Reino Unido da
Unido Europeia, o receio dos investidores era ciesmseria feito, também postergando
suas decisbes de investimento e prejudicando asefhde confianca e crescimento. A
eleicdo do Partido Conservador com ampla maiodazie bastante a probabilidade de
um “Brexit traumético”, ou seja, um rompimento giin) uma vez que o plano de Boris
Johnson, lider do partido, é trabalhar com umaasgiddual do Reino Unido, o que
animou os mercados. Por fim, ao longo do ano, @sogcias globais como um todo nao
apresentaram sinais de crescimento fortes, comcaddres que apontavam
desaceleracédo do crescimento. Em resposta a es$es @l as incertezas dos mercados,
0os Bancos Centrais do mundo, liderados pelo FEBdoco Central Americano)
afrouxaram suas politicas monetarias, principalmevia reducdo de juros. Este
movimento faz com que os investidores precisem asusetornos em ativos mais
riscados, incentivando as economias. Esse movimemnttio, € benéfico para os
mercados como um todo e para 0s paises emergent@aréicular, que ficam mais
atrativos para estes investidores. Neste cenarian® que foi marcado por uma
desaceleragéo global encerrou-se com uma percdpgégiabilizacéo.

No cenério local, o principal evento foi a aprovack Reforma da Previdéncia, que
ocorreu pouco depois do meio do ano. Consideradaneisl para o equilibrio das
contas publicas, os ruidos durante suas discussi@essram volatilidade ao mercado,
mas sua aprovacgao - com uma economia estimadaaerapdamente R$ 1 trilhdo nos
proximos anos, causou grande alivio aos investdddevimentos no sentido de tornar
a economia mais flexivel, livre e menos dependdotdstado também contribuiram
para um bom desempenho dos ativos de risco, mas@ado ainda espera a aprovacao
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de outras reformas e a agenda de privatizacoesqp@r® pais possa voltar a ter um
crescimento mais forte. O crescimento, alias, taltenha sido o tema que mais
decepcionou ao longo do ano. No inicio de 201%resja-se um crescimento proximo a
2,5% para o0 ano e, com o tempo, essas revisdan fitreaindo, para nimeros proximos
a 1%. Por outro lado, esse crescimento fraco, jooito a inflagdo controlada e abaixo
do centro da meta e o ambiente global de juros rpaisos, mencionado acima,

permitiu o Banco Central a cortar ainda mais aadade juros vigentes no pais, que
encerraram o0 ano no patamar minimo historico d#4,5

Nesse ambiente onde os ativos de risco, como a l®les IMAs longos, tiveram

desempenho muito positivo, as EFPC’s conseguiramgeral, superar seus objetivos
de rentabilidade no ano. O grafico abaixo apresemte comparacdo entre o
desempenho dos planos e a variacdo média da metaab{INPC + 4,90% a.a.), com

base na amostra de planos acompanhados pela ADIdasSultoria contratada pelo
ALEPEPREV:

ANO
9,62%

BD 10,78%

|

CcD 11,18%

cv 12,72%
TODOS OS
PLANOS
0,0% 5,0% 10,0% 15,0%
m PLANOS eececs INPC +4.9% a.a.

Observe que o desempenho considera: (i) somengivas mobiliarios e (ii) taxas
brutas, isto €, sem o desconto da taxa de transfar@o PGA — o valor médio dessa
transferéncia, nessa mesma amostra, é de 0,4%0a0 an

O grafico abaixo apresenta o percentual de planesgperou a meta, em cada caso:
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21% 20%
A47%
79% 80%
53%
ESTR. EXT. CONS.

B SUPEROU A META

Em 2018, com uma alocacdo em risco mais modessamdgrparte das fundacdes
tiveram dificuldades em bater suas metas, mas,(8, Zom essa alocacdo um pouco
mais robusta e o forte desempenho dos ativos d® Bscenario foi mais positivo. Além
disso, a inflagdo bem controlada e metas um poumaoras (retorno real, em geral,
abaixo de 5%), contribuiram para este resultado.

Diante deste contexto, o ALEPEPREV mantém a cauéelacredita que novas
oportunidades devem surgir nos proximos anos, érde investimentos em ativos com
um maior grau de volatilidade, vistos os baixo®isidas taxas de juros no Brasil.

Estratégias de Investimentos

Diante do cenario exposto para o exercicio de 2018 EPEPREV por prudéncia,
seguiu em sua estratégia de investimentos maisialiada para ativos com menor
volatilidade (mais conservadora).

Ressaltamos, porém, que seguimos vivendo em umi@ed&é mercado quase inédito
para o pais, com taxas de juros em minimas hiaggcreformas estruturais de longo
prazo com razoaveis chances de serem aprovad@sdxisios meses.

Se esse for, de fato, o cenario futuro, entdo wsteg na alocacdo estratégica tém de
acontecer de maneira tempestiva, e as alocac¢iesstab longo do ano se tornardo nédo
s6 importantes, mas essenciais.

A Carteira de Investimentos do ALEPEPREV apresema boa diversificagdo dentre
os produtos e gestores que lhe sdo permitidos.

14



Os recursos do Plano de Beneficios estdo alocadsssegmentos de Renda Fixa
(98,43%) e Renda Variavel (1,57%), sendo que nal&ké&ixa além da segregacao por
fundos e gestores, estdo desmembrados por esitatBghda Fixa Tradicional
(59,18%), Renda Fixa Inflagéo (28,48%) e Renda Eéito (10,77%).

M Renda Fixa CDI (Tradicional)
W Renda Fixa Inflaggo
Renda Fixa Crédito CDI

M Renda Variavel Ativa

Por Segmentos

B Renda Fixa

B Renda Varia

15



Por Estratégia

Renda Variavel

Renda Fixa Credito CDI

Renda Fixa Inflagao

Renda Fixa CDI (tradicional)

1 1,57%

! 59,18%

A Renda Fixa da Entidade é segmentada em quattorgesa saber: Caixa Econbémica
Federal, Bradesco, Banco do Brasil e Santandelodag@ido em Renda Variavel, por sua
Investimentos em udofoom gestdo ativa. Os recursos do
segmento de renda fixa estdo aplicados predommante em titulos publicos federais

vez, é feita através da JGP

gue sao considerados como de menor risco de caliteercado.

Total de Investimentos do Plano ALEPEPREV por Gesto

SANTANDER;

19,38%

CAIXA; 19,29%

IGP; 1,57%

BB; 19,04%

BRADESCO;
40,71%
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A Carteira de Investimentos do Plano de Beneficers, 31/12/2019, totalizou a
importancia de R$ 40.928.194,71.

Abaixo segue uma representacdo grafica da segeeggilnvestimentos da Carteira
do Plano de Beneficios — Distribuicdo por Fundodmiestimentos em 31/12/2019,
incluindo os recursos alocados no Fundo Previdene@ valor de R$ 600.468,22,
totalizando a importancia de R$ 41.528.662,93.

JGP LONG ONLY INSTITUCIONAL FIA;
SANTANDER FI MASTER 650.566,43

RF CRED PRIV LP;

4.405.574,90

BB INSTITUCIONAL FI RF;
7.908.746,08

FI CAIXA BRASIL IMA B TP
RF LP;5.754.323,95

BRADESCO FI RF TARGET |;

BRADESCO INST FICFI RF 11.008.751,39

IMA B; 5.899.010,60

SANTANDER FC FI
INSTITUCIONAL RF REF DI; CAIXA FI BRASIL TITULOS
3.643.096,95 CAIXA FI BRASIL RF REF DI PUBLICOS RFLP;
LP; 600.468,20 1.658.125,30

Demonstrativo de Investimentos

Abaixo apresentamos a sintese das informacdes sdbeenonstrativo de Investimentos
do Plano de Beneficios — Plano ALEPEPREV e do Ptin&estdo Administrativa —
PGA, posicionado em 31/12/2019.
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Sintese das informacdes sobre o Demonstrativo devestimentos

Resumo do Exercicio 2019

Alocacédo dos Recursos Aplicados — Plano de Benef&i

’ Demonstrativo de Investimentos - DI
ADITUS
Cliente: ALEPEFREV Data-Base: 31/12/2019

Plano de Beneficios Previdencidrios Assembléia - CNPB: 2008004856

T KT Y T

Depasitos 2307744
Humerario 0,00
Investimentos 0.00 - -
Depasitos Judiciais 0.00
— m
Carteira Propria 0.00 Carteira Propria
Valora Receber 0.00 Valor a Receber 0.00
Valor a Pagar 0,00 Valora Pagar 0,00
T E—
Carleira Propria 0.00 Carteira Propria
“alor a Receber 0,00 Valora Receber 0.00
‘lalor a Pagar 0,00 \alor a Pagar 0.00
Renda Fa 40.878.086.50
Direitos Creditdrio (FIDC) 0,00
Muimeroados Esiuurados goierens | 0
Farticipagdo (FIF) 0.00
Imobiliario {Fil) 0.00
Emprasas Emargentes (FMEE) 0.00
Investimentos no Extermar 0,00

Podemos observar na tabela acima que o Plano ALEP¥Pconsiderando a posi¢cao
de fechamento de 2019, investia parcela preponedms seus recursos no segmento
de Renda Fixa. A Renda Fixa da Entidade é segnemtadquatro gestores, a saber:
Caixa Econbmica Federal, Bradesco, Banco do Bes#lantander. A alocacdo em
Renda Variavel é feita através da JGP Investimesniosim fundo com gestéo ativa. E
importante ressaltar também que, grande parcelangestimentos do ALEPEPREV
esta alocada em titulos publicos federais, queosdavestimentos considerados como
de menor risco de crédito do mercado.
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Alocacao dos Recursos Aplicados — Plano de Gestadninistrativa

ADITUS

Cliente: ALEPEFPREV

Demonstrativo de Investimentos - DI

Data-Base: 31/12/2019

Plano de Gestdo Administrativa - ALEPEPREV - CNPB: 9970000000

pisponivel | 057707 JExiive Contigencit mvestmentos | 0]

Depositas 857707
Numerdrio 0.00
Investimentos 0,00
Depdsitos Judiciais D.00
fendaie | g fimover I
Carteira Propria 0,00 Carteira Propria 0.00
Valor a Receber 0,00 Yalor a Receber 0,00
‘Valor a Pagar 0,00 ‘Walor a Pagar 0,00
T T
Carteira Propria 0.00  Carsira Pripria 0.00
Valor a Receber 0.00  ValoraReceber 0.00
Walor a Pagar 0,00 Walor a Pagar 0.0a
Renda Fixa 3.085.002.81
et Vo B9 ot de ivesimentos Decorsdos | 31036099
Dirsitos Creditéric (FIDC) 0.00
Mutimercados Esmurados 000 LEE T I
Participagio (FiP) D.00
1mub|'lrarm (FI) 0.00
Empresas Emergentes (FMEE) 0.00
Investimenios no Exterior o,00

Podemos observar na tabela acima que o PGA do ARREN, investia 100% de seus
recursos no semento de Renda Fixa através de w gerido pelo Santander.

Politicas de Investimentos

Os resumos das Politicas de Investimentos, exer2@l9, do Plano ALEPEPREYV,
instituido na modalidade de Contribuicdo DefinidaCb e do Plano de Gestao
Administrativa — PGA, foram extraidos da Politi@ldvestimentos do ALEPEPREYV,
aprovadas pelo Conselho Deliberativo em 30 de nbvemle 2018. Essas Politicas tém
como objetivo principal, estabelecer as diretrieess condi¢cdes gerais do processo de
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gestdo dos recursos garantidores das reservagidaden definindo os parametros para
a avaliacdo de oportunidade e de risco, com o pitgprimordial de otimizar os
resultados e preservar o equilibrio atuarial dod® e Beneficios.

Os parametros definidos nas Politicas de Investosemo ALEPEPREV estdo
embasados na Resolucdo CMN n° 4.661, de 25 de dwid018, legislacdo que
estabelece as diretrizes de aplicacdo dos recgesastidores das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar, e em suas alterggdseriores. Adicionalmente, as
estruturas de gestao e regras de controle estatzdeestdo em conformidade com o
Guia PREVIC — Melhores Préticas nos Fundos de BedsaSuperintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar (PREVIC).

Plano de Beneficios — Modalidade Contribuicdo Defida - CD

Os limites, controles e procedimentos apresentaddengo deste documento
se aplicam ao seguinte Plano de Beneficios:

QUADRO RESUMO DE INFORMACOES
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar ALEPEPREV
Vigéncia 2019-2023
Ata do Conselho Deliberativo - Data de Reuniéo 30/11/2018
Nome Plano de Beneficios ALEPEPREV
Cadastro Nacional do Plano de Beneficios (CNPB) 2008004856
Modalidade do Plano Contribuicdo Definida
Meta Atuarial INPC + 4,50% a.a.
Administrador Estatutario Tecnicamente QualificddBTQ) Sra. Flavia Zirpoli Sobral
Administrador Responsavel pelo Plano de BeneficiéR®) Sr. Gildo Dantas Corréia de Géis
Divulgacao aos Participantes Através do site: www.alepeprev.org.br

1. Diretrizes para Alocacdo de Recursos

As diretrizes que norteiam a Politica de Investioenio ALEPEPREV constituem um
conjunto de principios e procedimentos aos quai®stoos envolvidos, sejam eles
executivos, gestores, administradores, auditoresomsultores, aderem de forma
irrevogavel.

2. Alocacao de Recursos para o Plano

As Tabelas a seguir apresentam a alocacédo estwatdgi Plano de Beneficios do
ALEPEPREV, os limites de alocagcao e os parameteosedtabilidade. Com base na
Resolucdo CMN n° 4.661/18, apresentam-se 0s pa@s r segmento de aplicacgéo.
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SEGMENTO LIMITE LEGAL SCiiAs LIMITES
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 98,65%
Renda Fixa CDI (Tradicional) 59,43%
Renda Fixa Inflagao 100% 27,22% 90,00% 100,00%
Renda Fixa Crédito CDI* 4,98%
Renda Fixa Crédito Inflagdo* 7,02%
Renda Variavel 70% 1,34% 0,00% 10,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 5,00%
Imobilidrio 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Operagoes com participantes 15% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior** 10% 0,00% 0,00% 5,00%

* Como as alocagbes nessas classes sdo relativamente baixas, os investimentos nas mesmas podem ser realizados através de fundos de
investimentos; ** O ALEPEPREV ndo realizara investimentos diretos em ativos classificados como “Investimento no Exterior”. Entretanto, é permitido
o investimento indireto, através de fundos de agGes e multimercados, respeitando-se tanto o regulamento do fundo quanto o limite legal de
alocagdo, conforme a coluna de Alocagdo Maxima

SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE
Plano INPC + 4,50% a.a. INPC + 4,50% a.a.
Renda Fixa INPC + 4,50% a.a. INPC + 4,50% a.a.

Renda Variavel

IBOVESPA

INPC + 10,00% a.a.

Estruturado

INPC + 8,00% a.a.

INPC + 8,00% a.a.

Exterior - -

Imobiliario - -

Operagdes com Participantes - -

A alocacdo objetivo € resultado do Estudo de ALMé euma referéncia para a
distribuicdo dos investimentos entre os segmentmsamlicacdo estabelecidos pela
legislacdo vigente. Entende-se, no entanto, queartei@ de investimentos pode
apresentar uma composicao diferente da alocacatvahjdesde que respeite os limites
inferiores e superiores estabelecidos pela Poldiealnvestimentos. Cabe ressaltar,
também, que a ndo aderéncia a essa alocacdo ndigumnnenhum tipo de

desenquadramento.

Entende-se comindice de referéncia ou benchmark, para determinado segmento de
aplicacao o indice que melhor reflete a rentakiédasperada para o curto prazo, isto é,
para horizontes mensais ou anuais, conforme asteesticas do investimento. Esse
indice esta, evidentemente, sujeito as variacoementineas do mercado. Por outro
lado, ameta de rentabilidadereflete a expectativa de rentabilidade de longa@dos
investimentos realizados pelo ALEPEPREV - rentdade esta que, normalmente,
apresenta menor volatilidade e maior aderénciabjesivos do Plano de Beneficios.
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3. Avaliacao e Controle de Riscos — Gestao do Plano

No processo de gestao do Plano, foram identificad@eguintes riscos:
* Risco Integrado;
* Risco Atuarial,
* Risco de Solvéncia,
* Risco de Mercado;
* Risco de Crédito;
* Risco de Liquidez;
* Risco Operacional;
* Risco de Terceirizacao;
* Risco Legal;
* Risco Sistémico;
* Risco de Investimentos Estruturados; e

* Risco de Gestao.

Estes riscos serdo avaliados, controlados e madiier constantemente pelo
ALEPEPREYV, conforme os critérios estabelecidos oéti€a de Investimentos do
Plano. Outros riscos que eventualmente venham a&aetificados serdo tratados no
préprio processo de controles internos da Entidade.

Especificamente para a gestdo do risco operaciforaim estabelecidos procedimentos
que visam mapear as rotinas de trabalho e pronsmadocdo das melhores préticas de
governanca, em linha com o que estabelece o GuE/RR— Melhores Préaticas nos
Fundos de Penséo.

Esses procedimentos s&do constantemente avaliadbsseam mitigar 0S riscos
decorrentes de controles inadequados, de falhgsrdaciamento e de erros humanos.

Dentre os esforgos para reduzir 0s riscos operaisiafecorrentes de erros humanos,
cabe destacar o plano de certificacdo dos profiag@aenvolvidos no processo decisorio
dos investimentos, por meio do qual o ALEPEPREW) a&lotando como estratégias, a
certificacdo por experiéncia e por provas.

4. Avaliacao e Controle de Riscos

A seguir sdo analisadas as Alocacdes dos Recuasod/edacdes, o0s Limites e
Restricbes Especificas do Plano, o Risco de Créelitos Custos das Taxas de
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Administracdo e de Performance dos fundos investids quais encontram-se em
conformidade com o estabelecido na Politica deskimentos — 2019:
Alocacdes dos Recursos
Alocagédo por Segmento
1° Semestre 2° Semestre
Recursos Garantidores (em mil R§)
Financeiro Part. (%) Financeiro Part. (%)
Segmentos de Aplicagio 39,558,092 100% 41.551,74 100%
Renda Fixa 35.035,18 58,58% 40.977 45 598,52%
Renda Variavel 520,74 1,32% 57428 1,38%
Estruturado 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Imobiliric 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Operacies com Participantes 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Exterior 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Limites por segmentos e por veiculos de investimentos
Subeategorias de Alocag! Cud Logal Objetwo Inferior  Superior S
Renda Fixa (Art. 21) 98,62% 100,00%  98,65% 90,00%  100,00% OK
Total dos recursos em (Inciso ). 71,72% 100,00% - 0,00% 100,00% oK
Titulos da divida piblica mohilidria federal interna (Incisa |, alinea a) 71,72% - - 0,00% 100,00% OK
Cotas de fundos de investimento de indice RF fitulos pdblicos (Inciso |, alinea b) 0,00% - - 0,00% 100,00% oK
Total dos recursos em (Incisao ll): 26,55% 80,00% - 0,00% 80,00% OK
Ativos financeiros de RF de instituicSes financeiras autorizadas pelo Bacen (Inciso I, alinea a) 18,20% - - 0,00% 80,00% OK
CDBs, RDBs e Letras Financeiras 18,12% - - 0,00% 80,00% OK
DFGEs 0,08% - - 0,00% 80,00% OK
Poupanca 0,00% - - 0,00% 80,00% oK
Ativos financeiros de RF de sociedade por acdes de capital aberto e cias securitizadoras (Inciso Il, alineab)  8,35% - - 0,00% 30,00% oK
LH,LCleLCA 0,00% - - 0,00% 80,00% oK
Debéntures 8,04% - - 0,00% 80,00% OK
NCE e CCE 0,00% - - 0,00% 80,00% OK
MNotas Promissdrias 0,32% - - 0,00% 80,00% OK
Cotas de fundos de investimento de indice RF (Inciso Il alinea c) 0,00% - - 0,00% 80,00% OK
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- ias de Al . Posicao Limite Alocagdo Limite Limite Status
= * Atual Legal Objetive  Inferior  Superior
Total dos recursos em (Inciso lIl): 0,40% 20,00% - 0,00% 20,00% OK
Titulos das dividas publicas mobilidrias estaduais e municipais (Inciso Il alinea a) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Obrigacies de organismos multilaterais emitidas no Pais (Inciso Ill, alinea b) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Ativos financeiros de RF de inst. financeiras ndo bancarias e cooperativas de crédito (Inciso Ill, alinea c) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
LH, LCle LCA 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Notas Promissdrias 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Debéntures - Lei 12.431 (Inciso Ill, alinea d) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Cotas de classe de Fl e cotas de FIC em direitos creditdrios - FIDC e FICFIDC, CCB e CCGB (Inciso I, aling 0,40% - - 0,00% 2,00% oK
Cotas de classe de fundos e cotas de FICs em direitos creditdrios - FIDCs e FICFIDC 0,40% - - 0,00% 20,00% 0K
CCBs e CCCBs 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
CPR, CRA, CDCA e WA (Inciso lll, alineaf) 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Demais ativos (§ 3%) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Conjunto de ativos financeires listados nos incisos Il e 11l (§ 1°) 26,95% 80,00% - 0,00% 80,00% oK
Afivos transitdrios RF 0,00% - - - - -
Caixa e disponivel 0,13% - - - - -
ProvisGes, despesas e passivos -0,19% - - - - -
Operacfes atermo, opgies de renda fixa e swaps 0,00% - - - - -
Subcaegorias doocae e ke et Ll g, S
Renda Variavel (Art. 22) 1,38% 70,00% 1,34% 0,00% 10,00% OK
Aches e cotas de fundos de indice negociadas em segmento especial (Inciso 1) 1,27% 70,00% - 0,00% 10,00% Ok
Aches e cotas de fundos de indice negociadas em segmento ndo especial (Inciso 11} 0,12% 50,00% - 0,00% 10,00% QK
Brazilian Depositary Receipts (BDR) classificadas como nivel Il e lll (Inciso 1) 0,00% 10,00% - 0,00% 10,00% QK
Oura fisico {Inciso V) 0,00% 3,00% - 0,00% 3,00% OK
Opcies 0,00% - - - - -
Subcatgorsdo Aot
Estruturado (Art. 23) 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos de investimento em participaces - FIP {Inciso |, alinea a) 0,00% 15,00% - 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos e cotas de FICs classificados como mulimercado - FIM & FICFIM (Inciso |, alinea b) 0,00% 15,00% - 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos de investimento classificados como AcBes - Mercado de Acesso (Inciso |, alinea c) 0,00% 15,00% - 0,00% 5,00% QK
Certificado de Operacdes Estruturadas - COE (Inciso I} 0,00% 10,00% - 0,00% 5,00% QK
Subcatogors do Nocas
Imobiliario (Art. 24) 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 20,00% OK
Total dos recursos em: 0,00% 20,00% - 0,00% 20,00% oK
Cotas de fundos e cotas de FICs de investimento imabilidrio - Fll e FICFIl {Inciso 1) 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Certificados de recebiveis imobilidrios - CRI (Incisa 11} 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Células de crédito imobilidrio - CCI (Inciso lll) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Estoques Imobilidrios* 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
* Art 3T, § 5% A EFPC pode manker investimentos em iméveic em atd doae snoc, 3 contar de 2300512018,
Subcategorias de Alocagao P:::‘::O T::: AOIE;:;?‘?; Itlii:riil:r Sti::eirli?:r Status
Operagoes com Participantes (Art. 25) 0,00% 15,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
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Posigao Limite Alocagae Limite Limite

Subcategorias de Alocagao Atual Legal Objetivo  Inferior ~ Superior Status
Exterior (Art. 26) 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 5,00% oK
Total dos recursos em: 0,00% - - 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos e cotas de FICs classificados como "Renda Fixa - Divida Externa” (Inciso 1) 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Cotas de fundos de indice do exterior (Inciso II) 0,00% - - 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos com sufixo "Investimento no Exterior” - 67% (Inciso [1l) 0,00% - - 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos com sufixo “Investimento no Exterior” (Inciso IV) 0,00% - - 0,00% 5,00% OK
Brazilian Depositary Receipts (BOR) classificadas como nivel | (Inciso V) 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Cotas dos fundos da classe "AcBies - BDR Nivel 17 (Inciso V) 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Ativas financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos fundos locais (Inciso V) 0,00% - - 0,00% 5,00% QK
Ativos fransitdrios Exterior 0,00%

No encerramento de 2019, os investimentos do RlariBeneficios apresentavam-se em
conformidade em relacdo aos Artigos 21 ao 26 dalRg& CMN n° 4.661 e com 0s
limites inferiores e superiores definidos na Paditile Investimentos.

Limites de Alocagéo por plano Maior (%) Limite Limite
Status
Emissores (Art. 27) Observado Legal Plano
Tesoure Nacional (Inciso [} 71,72% 100,00% 100,00% oK
Instituicdo financeira bancéria autorizada a funcionar pelo Bacen (Inciso Il 4,62% 20,00% 20,00% oK
Demais Emissores 0,63% 10,00% 10,00% oK

No encerramento de 2019, o plano CD da EFPC estéoaformidade com os limites
de alocacédo por emissor conforme estabelecidos Atla27 da Resolucdo CMN n°
4.661 e com os limites inferiores e superiores nitkfis segundo a politica de
investimentos.

A seguir foram analisados os percentuais de titudp®sitados com margem requerida e
o percentual gasto com compra de opc¢les, a pasirdddos brutos coletados nos
arquivos XML de posicéo para cada veiculo de invesito e constatamos que estédo:

a. Em conformidade com o proposto no inciso V do B@t.da Resolucéo
CMN 4.661. Deposito de margem requerida limitad®% da posi¢do
em titulos da divida publica mobiliaria federalvas$ financeiros de
emisséao de instituicdo financeira e acdes acedlaJbearing

b. Em conformidade com o proposto no inciso VI do AA.da Resolucdo CMN
4.661. Valor total dos prémios de opc¢Oes pagoddans a 5% da posicdo em
titulos da divida publica mobiliaria federal, asvéinanceiros de emissao de
instituicdo financeira e acdes da carteira de péateo ou fundo de investimento.

Total Limite Maior Veiculo de Investimentos com

Descrigéo o Status
S Plano Legal Observado Maior limite observado.
Depdsito em Margem 0,69% 15,00%* 0,80% BRADESCO FI RF TARGET | oK
Prémios Opcies 0,00% 5,00% 0,00% - oK

* A, 30, Inciso ¥ refare-se 3 margem requerida limitada 3 15%, tal informaga ndo encontra-se dizpanivel no arquive XML. Eventusis dividas deverfo ser direcionadas ac administradar! gestar do funda.
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Conforme apresentado na tabela acima, tanto o f@l@hda EFPC quanto os veiculos
de investimento estdo em conformidade com a Re&oIGYN n° 4.661.

Vedacoes

Requisitos e Vedagdes Status

Realizar operacies de compra e venda , ou qualguer outra forma de troca de ativos entre planos de uma mesma EFPC (Inciso 1) -

Realizar operacies de crédito, inclusive com suas patrocinadoras (Inciso Il -

Aplicar em ativos financeiros de emis=do de pes=zoas fizicas (Inciso I} OK
Aplicar em ativos financeires de emissdo de sociedades limtadas (Inciso V) oK
Aplicar em aciies e demais ativos financeiros de emissdo de sociedade por acies de capital fechado (Inciso V) oK
Realizar operacies com aciies fora de bolsa de valores ou mercado de balcdo (Inciso V1) * OK
Derivativos a descoberto (Inciso VI, alinea a) oK
Aplicar em veiculos gue gerem possibiidade de perda superior ac PL (Inciso VI, alinea b) * oK

Operacies day-trade (Inciso VIl * -

Aplicar recursos no exterior por meio da carteira propria ou administrada (Inciso IX) oK

Prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-se de gualquer forma (Inciso X) -

Requisitos e Vedagdes Status

Locar, emprestar, tomar emprestade, empenhar ou caucienar ativos financeiros (Inciso X[y * oK
Atuar como incorporadora, de forma direta ou indireta (Inciso X1} -

Adguirir terrenos e imdveis (Inciso X -

Aplicar em ativos sem ISIN (Art. 18) oK
Fundos em desacordo com og limites de derivativos (Art. 30} oK
Derivativos sem garantia (Art. 30, Incize V) oK
Aplicar em ativos ou modalidades ndo previstas na Resolugio CMN n® 4.661 e alteracies posteriores oK

! Exceta nos cazos de distribuigio piblica, exereicio do dircita de preferincia, conversio de debintures em agdes, exercicio do bénus de subzerigho, cazas previstos em requbmentagio estabelocida pela SPC e demaiz casos expressamente previstas na
Frosolugio CMM nt 4,661 ¢ alterages post
1 Tal conferineia deve zor realizada pele sdministradar de cada um doz Findas, portants, consideraremes snquadradas nesse quesite oz fundes que possuem vedaghe 3 s22¢ tipo de operagho em 2eu regulamente;
* Através dos arquives que recohemos, ndo § possival identificar s¢ houve, ou nge, operagdes de day trade. Tal conferineia deve sor realizada pelo adminiztradar de cada um dos fundas;

* Serd considerada o somatério dos mesmas ativos informades na arquiv XML para rezultads final da operagio.

raz;

Conforme apresentado nas tabelas acima, no emmma de 2019, o plano CD da
EFPC apresenta-se em conformidade em relacéo qasites dos ativos e vedagdes da
Resolucdo CMN n° 4.661.

Limites e Restricdes Especificas do Plano

Descrigdo Limite Status
Plano
Alocacdo em aivos da patrocinadora e demais empresas ligadas ao grupo econdmico da patrocinadora 0,00% oK
Realizacio de investimentos em Parcerias Piblico-Privadas (PPPs) 0,00% oK
Realizacdo de investimento em titulos de emissdo de governos estaduais ou municipais 0,00% 0K
Realizacdo de investimentos em papéis securitizados pelo Tesouro Nacional 0,00% oK
Realizacdo de investimentos em TDAs e Moedas de Privatizacio 0,00% 0K
Aquisicies de titulos classificados como grau especulativo 0,00% oK
Realizacdo de investimentos diretos em ativos classificados como “Investimento no Exterior™ 0,00% 0K

No fechamento de 2019, o plano de beneficios doPHFREV estava de acordo com
os limites e restricdes especificas da politicendestimentos.
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Risco de Crédito

Entende-se por risco de crédito aquele risco qué dsetamente relacionado a
capacidade de uma determinada contraparte de hoomarseus compromissos. Esse
risco pode impactar a carteira de duas formas:

. Diminuicdo do valor de determinado titulo, emdan da piora da percepc¢ao
sobre o risco de a contraparte emissora realipagamento;

. Perda do valor investido e dos juros incorridesnela ndo pagos.

E preciso verificar se a emissdo ou emissor peagng por uma das agéncias elegiveis
e se a nota é, de acordo com a escala da agénniancado local, igual ou superior a
classificacdo minima apresentada a seguir:

RATING MINIMO PARA CLASSIFICACAO COMO GRAU DE
) INVESTIMENTO 5
(POR AGENCIA, PRAZO E MODALIDADE DE APLICACAO) — ESCALA
BRASILEIRA
Agéncia de Q|a53|f|ca(;ao i Emissdes Bancarias Outras Emissdes
Risco

Fitch Ratings BBB-(bra) BBB-(bra)
Moody’s Baa3.br Baa3.br
Standard & Poor’s brBBB- brBBB-

No caso especifico dos DPGEs (Depodsitos a Prazo Gamantia Especial), as
aplicacdes, independentemente do rating atribuidinstituicio emissora, serédo
consideradas como grau de investimento.

A alocacao em titulos com risco de crédito € moadta com base nos seguintes limites:

Categoria de Risco Observado Limite Status

Grau de Investimento + Grau Especulativo 26,95% 50,00% OK

Grau Ezpeculative 1,38% 10,00% OK

27



Custos

Taxas de administracdo e performance dos fundestiidos

A : ) Taxa de
Fundo | veiculos de investimentos

Administragéo

Taxa de Performance

BB INSTITUCIONAL FIRF 0,20%
JGP LONG CONLY INSTITUCIONAL Fla 2,75%
CALA FIBRASIL TMULOS PUBLICOS RF LP 0,20%
FI CADKA BRASIL IMA B TP RF LP 0,20%
SANTANDER FC FIINSTTUCIONAL RF REF DI 0,20%
BRADESCO FIRF TARGET | 0,30%
SANTANDER FI MASTER RF CRED PRIV LP 0,30%
BRADESCO INST FICFIRF IMA B 0,20%
CALA FIBRASIL RF REF DILP 0,20%

Em relacdo ao consolidado da EFPC, observou-segncerramento

seguintes limites:

Limites de concentragéo por EFPC

Maior (%)

Limite

Limite

de 2019, os

Emissores (Art. 28) Observado Legal Plano Status
Capital total & capital votante de uma mesma companhia aberta (Inciso 1) 0,03% 25,00% 25,00% oK
PL de uma mesma inst. financ. e coop. de créditc autorizada a funcionar pelo Bacen (Inciso I, alinea a) 0,02% 25,00% 25,00% oK
FIDC ou FICFIDC (Inciso I, alinea b) 0,01% 25,00% 25,00% oK
Fundo de investimento em cotas de indice de renda fixa (Incizo Il, alinea c) 0,00% 25,00% 25,00% oK
Fundo de indice referenciade em cesta de acies de companhias abertas (Inciso Il, alinea c 0,00% 25,00% 25,00% oK
Fundo ou FIC classificado no segmento de investimentos estruturados (Inciso Il, alinea d) 0,00% 25,00% 25,00% oK
Limites de concentragéo por EFPC Maior (%) Limite Limite
Emissores (Art. 28) Observado Legal Plano Status
Fll & FICFIl {Inciso I, alinea e) 0,00% 25,00% 25,00% oK
Fundo de indice do exterior admitido & negociacéo em bolsa de valores do Brasi® (Inciso 1|, alinga ) 0,00% 25,00% 25,00% 0K
Fundo de investimento constituido no Brasil com o sufixo "Investimento no Exerior” (Inciso Il alinea f) 0,00% 25,00% 25,00% oK
Fundo local com ativos financeiros no exterior® {Inciso I, alinea f) 0,00% 25,00% 25,00% oK
Demais emissores (Inciso ||, alinea g) 0,00% 25,00% 25,00% oK
Patriminic separado constituido nas emissies de certificado de recebiveis com regime fiducidrio (Inciso Il 0,00% 25,00% 25,00% oK
Fundo de investimento constituido no exterior de que trata o Inciso Il do art. 26 (Inciso IV, alinea a) 0,00% 15,00% 15,00% 0K
Debéntures - Lei 12.431 (Inciso IV, alinea b) 0,00% 15,00% 15,00% oK
Mesma série de titulos ou valores mobilidrios (§ 1%) 0,03% 25,00% 25,00% oK

Conforme apresentado nas tabelas acima, no enamause 2019, a EFPC apresenta-
se em conformidade em relagdo com os limites deerdracédo estabelecidos pelo Art.
28 da Resolucdo CMN n° 4.66Tom os limites definidos na politica de investitne

vigente.
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Plano de Gestao Administrativa - PGA

A Meta de Rentabilidade dos investimentos do PtenGestao Administrativa - PGA é
0 INPC + 4,5% ao ano. Abaixo observarmos um QuRe&sumo das informacgdes do

PGA:

QUADRO RESUMO DE INFORMACOES
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar ALEPEPREV
Vigéncia 2019-2023
Ata do Conselho Deliberativo - Data de Reunido 30/11/2018
Nome Plano de Gestdo Administrativa
Modalidade do Plano PGA
Meta Atuarial INPC + 4,50% a.a.
Administrador Estatutario Tecnicamente QualificdBTQ) Flavia Zirpoli Sobral
Administrador Responsavel pelo Plano de BeneficiéR(®) Gildo Dantas Corréia de Gois
Divulgacao aos Participantes Através do site: www.alepeprev.org.br

1. Diretrizes para Alocacdo de Recursos
As diretrizes que norteiam a Politica de Investioerdo PGA constituem um
conjunto de principios e procedimentos aos quai®stoos envolvidos, sejam eles
executivos, gestores, administradores, auditoresomsultores, aderem de forma

irrevogavel.

2. Alocacao de Recursos para o Plano

As Tabelas a seguir apresentam a alocacdo estaatdgi PGA, os limites de
alocacdo e os parametros de rentabilidade. Comraasesolucdo CMN n° 3.792/09,
apresentam-se 0s parametros por segmento de aplicac

A LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCAGAO
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100,00%
100% 100,00% 100,00%
Renda Fixa CDI (Tradicional) 100,00%
Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Imobilidrio 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagoes com participantes 15% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior** 10% 0,00% 0,00% 0,00%
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SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE
Plano INPC +4,50% a.a. INPC +4,50% a.a.
Renda Fixa INPC +4,50% a.a. INPC +4,50% a.a.

Renda Variavel

IBOVESPA

INPC + 10,00% a.a.

Estruturado

INPC + 8,00% a.a.

INPC + 8,00% a.a.

Exterior

Imobiliario

Operagfes com Participantes

Entende-se como indice de referéncia, ou benchrpari, determinado segmento de
aplicacao o indice que melhor reflete a rentahiédasperada para o curto prazo, isto é,
para horizontes mensais ou anuais, conforme asteesticas do investimento. Esse
indice esta, evidentemente, sujeito as variacoementineas do mercado. Por outro
lado, a meta de rentabilidade reflete a expectatevaentabilidade de longo prazo dos
investimentos realizados pelo ALEPEPREV - rentdade esta que, normalmente,
apresenta menor volatilidade e maior aderénciabjesivos do PGA.

3. Avaliacao e Controle de Riscos

No processo de gestdo do PGA, foram identificadaseguintes riscos:

* Risco Integrado;

* Risco de Mercado;

* Risco de Crédito;

* Risco de Liquidez;

* Risco Operacional;

* Risco de Terceirizacao;

* Risco Legal;

* Risco Sistémico;

* Risco de Investimentos Estruturados; e

* Risco de Gestao.

Estes riscos sdo avaliados, controlados e mondsradonstantemente pelo
ALEPEPREYV conforme os critérios estabelecidos ri@i@onde Investimentos do PGA.

Outros riscos que eventualmente venham a ser fidadtis sao tratados no proprio
processo de controles internos da Entidade.
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A seqguir sdo analisadas as Alocacfes dos Recuasod/edacbes, os Limites e
Restricbes Especificas do PGA, o Risco de CréditoseCustos das Taxas de
Administracdo e de Performance dos fundos investids quais encontram-se em

conformidade com o estabelecido na Politica desthwentos — 2019:

Alocacdes dos Recursos

1° Semestre 2° Semestre
Recursos Garantidores (em mil R$)
Financeiro Part. (%) Financeiro Part. (%)
Segmentos de Aplicagéo 3.407,82 100% 3.103,67 100%
Renda Fixa 3.407 82 100,00% 3.103,67 100,00%
Renda Varidvel 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Estruturado 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Imobiliario 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Operacies com Participantes 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Exterior 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Sucatgorisdo Aoagao P e et Lmte e, S
Renda Fixa (Art. 21) 100,00% 100,00%  100,00%  100,00%  100,00% OK
Total dos recursos em {Inciso I): 54 74% 100,00% - 0,00% 100,00% OK
Titulos da divida plblica mobilidria federal interna (Inciso |, alinea a) 54,74% - - 0,00% 100,00% oK
Cotas de fundos de investimento de indice RF titulos pdblicos (Inciso |, alinea b) 0,00% - - 0,00% 100,00% oK
Total dos recursos em (Inciso 1) 4372% 80,00% - 0,00% 80,00% oK
Ativos financeiros de RF de instituicGes financeiras autorizadas pelo Bacen (Inciso Il, alinea a) 31.52% - - 0,00% 80,00% OK
CDBs, RDBs e Letras Financeiras 31,52% - - 0,00% 80,00% OK
DPGEs 0,00% - - 0,00% 80,00% OK
Poupanca 0,00% - - 0,00% 80,00% OK
Ativos financeiros de RF de sociedade por acfes de capital aberto e cias securitizadoras (Inciso Il alinea by 12,19% - - 0,00% 80,00% Ok
LH, LCl e LCA 0,00% - - 0,00% 80,00% oK
Debéntures 11,31% - - 0,00% 80,00% oK
NCE & CCE 0,00% - - 0,00% 80,00% oK
Notas Promissdrias 0,88% - - 0,00% 80,00% oK
Cotas de fundos de investimento de indice RF (Inciso I, alinea c) 0,00% - - 0,00% 80,00% OK
SubcatgorisdoHoagao
Total dos recursos em (Inciso ll): 1,29% 20,00% - 0,00% 20,00% oK
Titulos das dividas publicas mobiliarias estaduais e municipais (Inciso Ill, alinea a) 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
ObrigacBes de organismos multilaterais emitidas no Pais (Inciso lll, alinea b} 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Afivos financeiros de RF de inst. financeiras nZo bancarias e cooperativas de crédito (Inciso Ill, alinea c) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
LH, LCl e LCA 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Notas Promissérias 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Debéntures - Lei 12.431 (Inciso Ill, alinea d) 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Cotas de classe de Fl e cotas de FIC em direitos creditdrios - FIDC e FICFIDC, CCB & CCCB (Inciso IIl, aline 1,29% - - 0,00% 2,00% Ok
Cotas de classe de fundos e cotas de FICS em direitos creditdrios - FIDCs e FICFIDC 1,29% - - 0,00% 20,00% OK
CCBs e CCCBs 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
CPR, CRA, CDCA e WA (Inciso Ill, alineaf) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Demais ativos (§ 3°) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Conjunto de ativos financeiros listados nos incisos Il e 111 (§ 17) 45,00% 80,00% - 0,00% 80,00% OK
Ativos transitdrios RF 0,00% - - - - -
Caixa e disponivel 0,28% - - - - -
Provisiies, despesas e passivos -0,02% - - - - -
OperacBes atermo, opcbes de renda fixa e swaps 0,00% - - - - -
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Posigao Limite Alocagdo Limite Limite

Subcategorias de Alocagio Atual Legal Objetive  Inferior  Superior Status
Renda Variavel (Art. 22) 0,00% T0,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
Acies e cotas de fundos de indice negociadas em segmento especial (Inciso 1) 0,00% 70,00% - 0,00% 0,00% OK
AcBes e cotas de fundos de indice negociadas em segmento ndo especial (Inciso Il 0,00% 50,00% - 0,00% 0,00% QK
Brazilian Depositary Receipts (BDR) classificadas como nivel Il e Il {Inciso 1) 0,00% 10,00% - 0,00% 0,00% QK
Ouro fisico (Inciso V) 0,00% 3,00% - 0,00% 0,00% OK
Opebes 0,00% - - - - -
Subcategorias de Alocagao P::F:IO Iii;:]i: A[:ch:tf‘?; I:‘renri;:r Sll_lipn;irtiir Status
Estruturade (Art. 23) 0,00% 20,00% 0.00% 0,00% 0.00% OK
Cotas de fundos de investimento em participacies - FIP (Inciso |, alinea a) 0,00% 15,00% - 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos e cotas de FICs classificados como multimercado - FIM e FICFIM {Inciso |, alinea b) 0,00% 15,00% - 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos de investimento classificados como AcBes - Mercado de Acesso (Incisa |, alinea c) 0,00% 15,00% - 0,00% 0,00% oK
Certificado de OperagGes Estruturadas - COE (Inciso 1) 0,00% 10,00% - 0,00% 0,00% oK
Subcategorias de Alocagao Posigéo Limite Alo.ca?"ao Limi.te Limit.e Status
Atual Legal Objetive  Inferior  Superior
Imobiliario (Art. 24) 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
Total dos recursos em: 0,00% 20,00% - 0,00% 0,00% oK
Cotas de fundos e cotas de FICs de investimento imabilidrio - Fll & FICFIl (Inciso 1) 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Cerificados de recebiveis imobilidrios - CRI (Inciso 11) 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Células de crédito imobilidrio - CCl {Inciso 1) 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Estoques Imobilidrios* 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
* k. 3T, § 5% A EFPC pode manter inrestimentos em imaveiz em ot doze anos, o contar de 23/05/2018.
Subcategorias de Alocagao P:::Igjo LLi‘:;i: T::E;::t?j'; I::'[iit; S';L“;Zi[ Status
Operagdes com Participantes (Art. 25) 0,00% 15,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
Subcategorias de Alocagao P:::F:’IO ti;i: i\::gjc;:??; Itif:[iit; St::\n:rtizr Status
Exterior (Art. 26) 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
Total dos recursos em: 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Cotas de fundos e cotas de FICs classificados como "Renda Fixa - Divida Externa” (Inciso 1) 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Cotas de fundos de indice do exterior (Inciso 11y 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Cotas de fundos com sufixo “Investimento no Exterior” - 67% (Inciso 1) 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Cotas de fundos com sufixo “Investimento no Exterior” (Inciso V) 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Brazilian Depositary Receipts (BDR) classificadas como nivel | (Inciso V) 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Cotas dos fundos da classe "Acfies - BDR Nivel 17 {Inciso V) 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Ativos financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos fundos locais (Inciso VI 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Afivos transitdrios Exterior 0,00% - - - - -

No encerramento de 2019, os investimentos do Risantavam-se em conformidade
em relacdo aos Artigos 21 ao 26 da Resolugdo CMNGEL e com os limites inferiores
e superiores definidos na Politica de Investimentos

Limites de Alocagao por plano Maior (%) Limite Limite
Status
Emissores (Art. 27) Observado Legal Plano
Tesoure Nacional (Inciso [} 54,74% 100,00% 100,00% oK
Instituicdo financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen (Inciso Iy 5,91% 20,00% 20,00% oK
Demais Emissores 0,96% 10,00% 10,00% oK

No encerramento de 2019, o Plano ALEPEPREYV estacgformidade com os limites
de alocacgéao por emissor conforme estabelecidos An¢la?7 da Resolugdo CMN n°
4.661 e com os limites inferiores e superiores niltdis segundo a politica de
investimentos.
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A seguir foram analisados os percentuais de titdgp®sitados com margem requerida e
0 percentual gasto com compra de opcgdes, a pasirdddos brutos coletados nos
arquivos XML de posicéo para cada veiculo de inwesito e constatamos que estéo:

a. Em conformidade com o proposto no inciso V do B@t.da Resolucéo
CMN 4.661. Deposito de margem requerida limitad®% da posicdo
em titulos da divida publica mobiliaria federalyvas$ financeiros de
emissao de instituicdo financeira e acdes acedlaJbearing

b. Em conformidade com o proposto no inciso VI do AA.da Resolucdo CMN
4.661. Valor total dos prémios de opc¢les pagoddans a 5% da posicdo em
titulos da divida publica mobiliaria federal, asvéinanceiros de emissao de
instituicdo financeira e acdes da carteira de péateo ou fundo de investimento.

Descrigio Total Limite Maior Veiculo de Investimentos com Status
Plano Legal Observado Maior limite observado.
Deposito em Margem 0,00% 15,00%* 0,00% - oK
Prémios Opcies 0,00% 5,00% 0,00% - oK

® Are 30, Incizo ¥ refere-se 2 margem requerida limitada 3 15%, tal infermagfe ndo encontra-se dispenivel no arquive XML Eventusis dividas deverie ser direcionadas ao administrador! gestor de funde.

Conforme apresentado na tabela acima, tanto o ABR®EPREV quanto os veiculos
de investimento estdo em conformidade com a Re&oIGYN n° 4.661.

Vedacoes

Requisitos e Vedagdes Status

Realizar operaces de compra e venda , ou qualguer outra forma de troca de ativos entre planos de uma mesma EFPC (Inciso )

Realizar operacies de crédito, inclusive com suas patrocinadoras (Inciso Il)

Aplicar em ativos financeiros de emizsdo de pessoas fizicas (Incizo ) oK
Aplicar em ativos financeiros de emissdo de sociedades limitadas (Inciso V) oK
Aplicar em acies e demais ativos financeiros de emissdo de sociedade por acies de capital fechado (Inciso V) oK
Realizar operacdes com acdes fora de bolsa de valores ou mercado de balcdo (Inciso V1) * oK
Derivativos a descoberto (Inciso VI, alinea a) oK
Aplicar em veiculos gue gerem possibiidade de perda superior ao PL {Incizo VI, alinea b) * oK

Operacies day-trade (Inciso VIl *

Aplicar recursos no exterior por meio da carteira propria ou administrada (Inciso [¥) oK

Prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-se de qualguer forma (Inciso X)

Requisitos e Vedagbes Status

Locar, emprestar, tomar emprestado, har ou caucionar ativos financeiros (Inciso Xl * oK
Atuar como incorporadora, de forma direta ou indireta (Inciso X1y

Adquirir terrenos e iméveis (Inciso Xl

Aplicar em ativos sem ISIN (Art. 18) oK
Fundos em desacorde com os imites de derivatives (Art. 30) oK
Derivativos sem garantia (Art. 30, Inciso V) oK
Aplicar em ativos ou modalidades ndo previstas na Resolucdo CMN n* 4.661 e alteraciies posteriores oK

! Exceta nos casos de distribuisie piblica, sxercicio do dircito de preferineia, conversio de debintures em agdes, exercicio do bénuz de subserigho, cases previstos em regulamentagho estabelecida pela SPC & damais casos cxpressaments previstas n
Riesalugio CRN 0 4,661 ¢ alteragdes po: ;

1Tal confarinein deve cor reslinads pele o dor e cads um dos Fundes, portants, tonsideraremes enquadrades nesce quesits o Pundos qua pessusm vedaglo 3 soce tipe de operagio em sou regulamanta;

' Atravds dos arquives que recebemas, ndo & possivel identificar s¢ houve, o nda, operagdes e duy trade. Tal conferfincia deve ser realizada pelo administrader de cada um dos fundas;

* Serf conziderada o somatéria dos mesmos atives infarmades na arquive XML para resultada Final da operagie.
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Conforme apresentado nas tabelas acima, no enerarde 2019, o plano CD da
EFPC apresenta-se em conformidade em relacdo @gasites dos ativos e vedacdes da
Resolugcdo CMN n° 4.661.

Limites e Restricdes Especificas do Plano

) Limite
Descricao atu
escricao Plano Status

Alocacdo em aivos da patrocinadora e demais empresas ligadas ao grupo econdmico da patrocinadora 0,00% oK

Realizacdo de investimentos em Parcerias Plblico-Privadas (PPPs) 0,00% 0K

Realizacdo de investimento em tiulos de emizsdo de governos estaduais ou municipais 0,00% oK

Realizacio de investimentos em papéis securitizados pelo Tesouro Nacional 0,00% oK

Realizacdo de investimentos em TDAs & Moedas de Privatizacio 0,00% oK

Aquisicies de titulos classificados como grau especulativo 0,00% oK

No fechamento de 2019, o PGA do ALEPEPREV estavacdedo com os limites e
restricbes especificas da politica de investimentos

Risco de Crédito

Entende-se por risco de crédito aquele risco qué dsetamente relacionado a
capacidade de uma determinada contraparte de hoomarseus compromissos. Esse
risco pode impactar a carteira de duas formas:

. Diminuicdo do valor de determinado titulo, emd@o da piora da percepcéo
sobre o risco de a contraparte emissora realipagamento;

. Perda do valor investido e dos juros incorridesnela ndo pagos.

E preciso verificar se a emissdo ou emissor peagng por uma das agéncias elegiveis
e se a nota é, de acordo com a escala da agénniancado local, igual ou superior a
classificagdo minima apresentada a seguir:

RATING MINIMO PARA CLASSIFICACAO COMO GRAU DE
INVESTIMENTO
(POR AGENCIA, PRAZO E MODALIDADE DE APLICAGAO)
ESCALA BRASILEIRA

A e ;:Iassifica(;éo i Emiss6es Bancarias Outras Emissoes
Risco
Fitch Ratings BBB-(bra) BBB-(bra)
Moody's Baa3.br Baa3.br
Standard & Poor’s brBBB- brBBB-
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No caso especifico dos DPGEs (Depositos a Prazo Gamantia Especial), as
aplicacdes, independentemente do rating atribuidinstituicio emissora, serédo
consideradas como grau de investimento.

A alocacédo em titulos com risco de crédito é moadita com base nos seguintes limites:

Categoria de Risco Observado Limite Status
Grau de Investimento + Grau Especulative 45,00% 50,00% oK
Grau Especulativo 1,93% 10,00% OK

Custos

Taxas de administracdo e performance dos fundestiidos

- X ) Taxa de
Fundo | veiculos de investimentos . . Taxa de Performance
Administragao
SANTANDER FC FI INSTITUCIONAL RF REF DI 0,20%

Resultados dos Investimentos do Plano ALEPEPREV

O ALEPEPREYV obteve em 2019 um resultado positiiomaalo benchmark definido
pela Politica de Investimentos. O Plano de Berafiobteve um retorno de 10,62%,
contra 5,97%% da taxa CDI, 9,20% da meta de inwestios do ALEPEPREV (o
INPC + 4,5% ao ano) e 4,26% da Poupanca.
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Rentabilidade Plano de Beneficios

RENTABILIDADE

25.00% -
22.95%
20.00%
15.00% ~

10.00% -

5.00% -

0.00% -

Janeiro até Dezembro de 2019

H ALEPEPREV HCDI MIMA-B MINPC+4,5%a.a. M Poupangs

O Plano de Gestao Administrativa — PGA nao superdDI, ficando 0,15% pontos
abaixo do benchmark, conforme podera ser constaiadoafico abaixo:

Rentabilidade Plano de Gestao Administrativa - PGA

RENTABILIDADE

25.00% -+

272.95%

20.00%

15.00% -

10.00% -

5.82% 5.97%
5.00%

Janeiro até Dezembro de 2019

W ALEPEPREV M CDI W IMA-B HINPC+45%a.a. MPoupanga
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Rentabilidade Anual do Plano de Beneficios e do Fla de Gestdo Administrativa —
PGA no Periodo de 2009-2019.

Plano de Beneficios

Ano Plano Meta de Retorno Poupanca
2009 9,56% 10,36% 7,09%
2010 11,76% 12,85% 6,81%
2011 14,81% 12,44% 7,50%
2012 26,36% 12,57% 6,58%
2013 -9,07% 10,84% 6,38%
2014 12,79% 11,01% 7,08%
2015 10,22% 16,28% 8,07%
2016 19,01% 11,36% 8,30%
2017 11,08% 6,60% 6,61%
2018 8,13% 8,05% 4,62%
2019 10,62% 9,20% 4,26%

Plano de Gestdao Administrativa - PGA

Ano PGA Meta de Retorno Poupanga
2009 - - -
2010 11,85% 12,85% 6,81%
2011 14,84% 12,44% 7,50%
2012 11,65% 12,57% 6,58%
2013 8,08% 10,84% 6,38%
2014 10,95% 11,01% 7,08%
2015 13,48% 16,28% 8,07%
2016 14,01% 11,36% 8,30%
2017 10,17% 9,95% 6,61%
2018 6,35% 6,42% 4,62%
2019 5,82% 5,97% 4,26%
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Carteira de Investimentos — Plano ALEPEPREV — Posionada em 31/12/2019

NOME DO FUNDO DE
NOME DO GESTOR INVESTIMENTOS SALDO ATUAL

BRADESCO FI RF IMA B e
BRADESCO BRADESCO TARGET | 16.907.762,00

CAIXA ECONOMICA | FI CAIXA BRASIL IMAB TP RF LP, FI

FEDERAL CAIXA BRASIL TP RF [ i
BANCO DO BRASIL BB INSTITUCIONAL FI RF 7.908.746,09
SANTANDER FI MASTER RF CP LP

SEARRIER SANTANDER FICFI INSTITUCIONAL 8.048.670.95
REF DI
JGP JGP INSTITUCIONAL FIA 650.566,43
TOTAL CARTEIRA INVESTIMENTOS - PLANO
ALEPEPREV 40.928.194,71

Fundo Previdencial

A partir da aprovacado da alteracdo regulamentaa PREVIC, que se deu no dia
30/04/2015, os eventuais saldos remanescentes n@a Qulividual passaram a ser
transferidos para o Fundo Previdencial.

Os recursos destinados ao Fundo Previdencial estéstidos 100% (cem por cento)
no segmento de Renda fixa em um fundo de investomeda Caixa Econdmica
Federal, CAIXA FI BRASIL DI LP.

NOME DO FUNDO DE
NOME DO GESTOR INVESTIMENTOS SALDO ATUAL

Caixa Econdmica Federal CAIXA FI BRASIL DI LP 600.468,22
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Carteira de Investimentos — Plano de Gestdo Administiva — Posicionada em
31/12/2019

NOME DO FUNDO DE
NOME DO GESTOR INVESTIMENTOS SALDO ATUAL % APLICADO

CAIXA ECONOMICA

0
FEDERAL SANTANDER FICFI REF DI 3.095.092,91 100%

As alocacdes dos investimentos do Plano ALEPEPREYoePlano de Gestao
Administrativa — PGA estdo em conformidade com aBattgias e as diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos e msldego em vigor.

A maior preocupacéo do ALEPEPREYV, diante do ateafdo, consiste na manutencao
do equilibrio atuarial do Plano de Beneficios, \a#isade investimentos com boas
perspectivas de rentabilidade para um nivel de gsosideravel aceitavel ao perfil dos
Participantes da Entidade.

GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

Despesas do Plano de Gestdo Administrativa - PGA

O Plano de Gestdo Administrativa tem por objetitabep recursos destinados para o
pagamento das suas respectivas despesas.

Em cumprimento ao disposto no Inciso V do Artigal8°Resolugcdo CGPC n° 23/2006,

combinado com o Artigo 17 da Resolucdo CGPC n°0D@/2apresentamos a seguir de
forma segregada, os gastos com pessoal, servigescd@os, despesas gerais, impostos
e tributos, custos dos investimentos (servicosotswtoria) e Custodia.

Vale ressaltar que conforme determinagdo do Coodaétiberativo do ALEPEPREV,
constante da Ata da Segunda Reunido Ordinariazadal no dia 11 de marco de 2019,
bem como, em cumprimento ao Artigo 6° da Resol@@®C n° 29/2009, a Entidade
devera observar como limite das despesas admihiagaa taxa de carregamento de
até 9% (nove por cento).
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Durante os exercicios sociais de 2019 e 2018, fayaumadas as seguintes despesas:

R$ MIL
 swgo | e | ma v
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 3.624.167,17 4.173.421,75 -13,16%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 450.482,39 481.781,80 -6,50%

1.1 Receitas 450.482,39 481.781,80 -6,50%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 255.184,58 236.270,09 8,01%
Receitas Diretas 7.130,41 6.826,30 4,45%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 186.356,78 237.477,93 -21,53%
Reversdo de Contingéncias - - 0,00%
Outras Receitas 1.810,62 1.207,48 49,95%
2. Despesas Administrativas (1.049.940,60) (1.031.036,38) 1,83%
2.1. Administragdo Previdencial (996.666,20) (980.941,18) 1,60%
Pessoal e Encargos (784.328,85) (765.011,37) 2,53%
Treinamentos/congressos e seminarios - - 0,00%
Servigos de Terceiros (179.622,13) (177.601,47) 1,14%
Despesas Gerais (9.237,52) (13.398,39) -31,05%
Tributos (23.477,70) (24.929,95) -5,83%
Contingéncias - - -
2.2. Administragdo dos Investimentos (53.274,40) (50.095,20) 6,35%
Servigos de Terceiros (53.274,40) (50.095,20) 6,35%
3. Constituigdo/Reversdo de Contigencias Administrativas 0,00 0,00 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios 0,00 0,00 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos 0,00 0,00 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (599.458,21) -549.254,58 9,14%
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (599.458,21) -549.254,58 9,14%
8. Operagodes Transitorias 0,00 0,00 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 3.024.708,96 3.624.167,17 -16,54%

DEMONSTRACOES CONTABEIS E PARECERES

As Demonstracdes Contabeis sdo uma representacainesia da posicdo patrimonial
e financeira, assim, proporcionam aos participanbdegaos fiscalizadores e demais
interessados, uma visdo precisa sobre o desempmmhentidade e a atuacdo da
administracdo em face dos deveres e responsatetidaal gestdo dos recursos que lhe
foram confiados.

Demonstracdes Contabeis Consolidadas

As demonstracdes contabeis consolidadas, elabosadastendimento as disposicoes
legais dos 6rgdos normativos e reguladores dagladies das entidades fechadas de
previdéncia complementar, foram auditadas pela esagPHF Auditores Independentes
S/S e aprovadas pelos Conselhos Fiscal e Deliberaticontemplam as seguintes
informacodes:
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1) Balango Patrimonial

O Balanco Patrimonial é a demonstracado contabiirdgea a evidenciar, qualitativa e
guantitativamente, no exercicio social, a posigidrponial e financeira da Entidade.

Podemos constatar, através do Balanco Patrimogied, as obrigacdes atuariais e
administrativas estao totalmente lastreadas pélassanos exercicios sociais de 2019 e
2018:

R$ Mil

I T T S R A

DISPONIVEL 32 142 EXIGIVEL OPERACIONAL 169 146

Gestdo Previdencial 54 38

REALIZAVEL 44.678 41.016 Gestdo Administrativa 115 108
Gestdo Previdencial 18 18

Gestdo Administrativa 36 30 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 0 0

INVESTIMENTO 44.624 40.969 Gestdo Administrativa 0 0
Fundos de Investimento 44.624 40.969

PATRIMONIO SOCIAL 44.541 41.012

Patrimonio de Cobertura do Plano 40.916 37.281

Provisdes Matematicas 40.916 37.281

Beneficio Concedidos 5.293 1.453

Beneficio a Conceder 35.623 35.828

Fundos 3.625 3.731

Fundos Previdénciais 600 107

Fundos Administrativo 3.025 3.624

TOTAL DO ATIVO 44,710 41.158 TOTAL DO PASSIVO 44.710 41.158

2) Demonstracdo da Mutacao do Patriménio Social /DMPS

A Demonstracdo da Mutacdo do Patriménio Social (BMBEonsolidada destina-se a
evidenciacéo das alteragdes do patrimonio socraatmado da Entidade, e discrimina:

* O saldo do patrimdnio social no inicio do exergicio

* As transacfes que aumentam o patrimoénio sociaides);

* As transac¢Oes que diminuem o patrimonio socialydees);

* Os acréscimos e decréscimos no patrimdnio social; e

* As constituicdes de fundos administrativos e destimentos.
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R$ Mil

A) Patriménio Social - inicio do exercicio 41.012 37.415 9,61%

1. Adicoes 7.321 5.657 ﬁ.%

(+) ContribuigGes Previdenciais 2.979 2.452 21,49%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 3.892 2.722 43,00%
(+) Receitas Administrativas 264 244 8,11%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 186 238 -21,86%
2. Destinagées -3.792 -2.059 84,20%

(-) Beneficios -2.743 -1.028 166,84%
(-) Depesas administrativas -1.049 -1.031 1,74%
(-) Constituigdo Liquida de Contingéncia - Gestdo administrativa 0 0 0,00%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimédnio Social (1+2) 3.529 3.597 -1,88%

(+/-) Provisdes Matemadticas 3.636 4.097 -11,25%
(+/-) Fundos Previdencial 493 49 898,86%
(+/-) Fundos Administrativos -599 -549 9,14%
4. Operagoes Transitdrias 0 0 0,00%

B) Patrimonio Social - final do exercicio (A+3+4) 44.541 41.012 8,61%

3) Demonstracdes da Mutacdo do Ativo Liquido/DMAL - Pano de Contribuicao
Definida

A Demonstracdo da Mutacao do Ativo Liquido (DMAlgstina-se a evidenciacao das
alteracdes do ativo liquido do plano de benefi@adiscrimina:

» O saldo do ativo liquido no inicio do exercicio;

» As adi¢des do ativo liquido;

» As deducgdes do ativo liquido;

» Os acréscimos e decréscimos no ativo liquido; e

* As constituicdes de fundos administrativos e destimentos

R$ Mil

(%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 37.388 33.242 12,47%
1. Adigdes 7.126 5.410  31,72%
(+) ContribuigBes 3.234 2.688 20,31%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 3.892 2.722 43,00%
2. Destinagoes -2.998 -1.264 137,15%
(-) Beneficios -2.743 -1.028 166,84%
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 0 0 0,00%
(-) Custeio administrativo -255 -236 8,01%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 4.129 4.146 -0,42%
(+/-) Provisdes Matematicas 3.636 4.097 -11,25%
(+) Fundos Previdenciais 493 49 898,86%
4. Operagoes Transitorias 0 0 0,00
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4) 41.517 37.388 11,04%
C) Fundos nao Previdenciais 3.025 3.624 -16,54%
(+/-) Fundos Administrativos 3.025 3.624 -16,54%
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4) Demonstracdes do Ativo Liquido/DAL — Plano de Conibuicdo Definida

A Demonstracdo do Ativo Liquido (DAL) destina-seeaidenciar os componentes
patrimoniais do plano de beneficios que compdem tivoALiquido do plano
Previdencial ALEPEPREV, e discrimina:

e Os saldos dos grupos de contas do ativo;

* Os saldos dos grupos de contas do passivo (opeahe@ontingencial); e

e Os saldos dos grupos de contas do patriménio social

R$ Mil
1. Ativo 44.595 41.050 8,64%
Disponivel 23 111 -79,26%
Recebivel 3.043 3.642 -16,44%
Investimento 41.529 37.297 11,35%
Fundos de Investimento 41.529 37.297 11,35%
2. Obrigacoes 54 -38  -242,65%
Operacional 54 -38  -242,65%
3. Fundos nao Previdenciais -3.025 -3.624 -16,54%
Fundos Administrativos -3.025 -3.624 -16,54%
4. Resultado a Realizar 0 0 0,00%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 41.517 37.388 11,04%
ProvisGes Matematicas 40.916 37.281 9,75%
Fundos Previdenciais 600 107 458,97%

5) Demonstragdes do Plano de Gestdo Administrativa /0FA

A Demonstragdo do Plano de Gestdo AdministrativBGB) consolidada explica a
atividade administrativa da EFPC, evidenciandol@sagdes do fundo administrativo,
e discrimina:

» Receitas administrativas do exercicio;

 Despesas administrativas, segregadas por admgiiega

Previdencial, de investimentos, assistencial easudp exercicio;

* Resultado negativo dos investimentos;

e Sobras ou insuficiéncia da gestao administrativa; e

» Constituicdo ou reversdo do fundo administrative@xercicio.
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R$ Mil

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior -13,16%
1. Custeio da Gestdo Administrativa @ @ -6,69%
1.1 Receitas 450 483 -6,69%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 255 236 8,01%
Receitas Diretas 7 7 4,45%

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 186 238 -21,86%

Outras Receitas 2 1 49,95%
2. Despesas Administrativas -1.049 -1.031 1,74%
2.1. Administragdo Previdencial -996 -981 1,50%
Pessoal e Encargos -784 -765 2,53%
Servigos de Terceiros -180 -178 1,14%

Despesas Gerais -9 -13 -31,05%

Tributos -23 -25 -5,83%
2.2. Administragdo dos Investimentos -53 -50 6,35%
Servigos de Terceiros -53 -50 6,35%
3. Constituicdo/Reversdo de Contigencias Administrativas 0 0 0,00%
4. Reversio de Recursos para o Plano de Beneficios 0 0 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos 0 0 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) -599 -549 9,14%
7. Constituicdo/Reversido do Fundo Administrativo (6) -599 -549 9,14%
8. Operagdes Transitorias 0 0 0,00%

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 3.025 3.624  -16,54%

6) Demonstrag6es das Provisfes Técnicas do Plano de&écios /DPT — Plano de
Contribuicdo Definida

A Demonstracdo das Previsbes Técnicas do PlanoedefiBios (DPT) destina-se a
evidenciar os componentes patrimoniais passivagives ao patrimoénio de cobertura
do plano, e apresenta a composicdo dos valoresroompdos com o pagamento dos
beneficios administrado pela entidade.
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R$ Mil

DESCRIGAO 2019 m Variag3do (%)

Provis6es Técnicas (1+2+3+4) 41.570 37.426 11,07%
1. Provisdo Matematica 40.916 37.281 9,75%
1.1 Beneficio Concedidos 5.293 1.453 264,16%
Beneficio Concedidos 5.293 1.453 264,16%

1.2 Beneficio a Conceder 35.623 35.828 -0,57%
Contribuicdo Definida 35.623 35.828 -0,57%

Saldo de contas - parcela patrocinador 20.019 21.125 -5,23%

Saldo de contas - parcela participantes 15.604 14.691 6,22%

Saldo de contas - parcela Seguradora 0 12 -100,00%

1.3 ( - ) Provisoes Matematicas a Constituir 0 0 0,00%

(- ) Servigco Passado 0 0 0,00%

2. Equilibrio Técnico 0 0 0,00%
3. Fundos Previdenciais 600 107 458,97%
3.1. Fundos Previdenciais 600 107 458,97%

4. Exigivel Operacional 54 38 42,65%
4.1. Gestao Previdencial 54 38 42,65%

Notas Explicativas

As Notas Explicativas sdo um conjunto de informacG@mplementares as
demonstracdes contabeis necessarias ao plenoeesolanto da situacdo patrimonial e
financeira da entidade. Desse modo, oferecem géssrinarrativas ou segregacoes e
aberturas de itens divulgados nos relatorios cergab

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2019 e 2018

(Valores em R$ Mil)
1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Fundo de Previdéncia Complementar da Assemblegislativa do Estado de

Pernambuco — ALEPEPREV € uma entidade fechada eledpncia complementar,

constituida nos termos da Lei Complementar n°1@8% de 29 de maio de 2001, e
normas subsequentes, sem fins lucrativos por im@osiegal, com autonomia

administrativa e personalidade juridica de dirpiiwado, autorizada a funcionar através
da Portaria n° 2.591 de 30 de Outubro de 2008, imhistdrio da Previdéncia Social —

MPS44000.001842/2008-10.

O ALEPEPREV é administrador do plano na modalidaeleContribuicdo Definida e
possui como Patrocinadoras a Assembleia LegislativeEstado de Pernambuco —
ALEPE e o Fundo de Previdéncia Complementar damisieta Legislativa do Estado
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de PE - ALEPEPREV. A mesma tem sede na cidade ddeReapital do estado de
Pernambuco, podendo criar 6rgdos de representped®,atender exigéncias legais,
através de deliberacdo do Conselho Deliberativo.

Na forma de suas disposi¢cdes estatutérias e regotames, o ALEPEPREV tem por
objeto a constituicho e a administracdo do plano beéeeficios de natureza
previdenciaria, vedando-se terminantemente a a8eude qualquer encargo sem
correspondente fonte de custeio. Para a consedacéeus objetivos, a Entidade dispde
de recursos oriundos das contribuicbes das PATRADDRAS, dos
PARTICIPANTES e dos ASSISTIDOS, recursos finaneire@ patrimoniais, de
qualquer natureza e origem, que forem destinad®am de Beneficios ou por direito
Ihe pertencerem, receitas patrimoniais e finansgiraceitas decorrentes de suas
atividades, doacdes, legados, auxilios, frutos sciv outras aquisicdes de
disponibilidades econémicas de qualquer natureza.

Em observancia ao artigo 14 do Cdédigo Tributaricidizal (CTN), o ALEPEPREV
nao distribui dividendo, aplica no pais a totaleladbs seus recursos e mantém a
escrituracdo de suas receitas e despesas em flivroais capazes de assegurar a sua
exatidao.

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, o ALEPEPREVtregias seguintes quantidades
de Patrticipantes e assistidos:

31/12/2019 31/12/2018

Ativos 180 177
Patrocinados 112 105
Autopatrocinados 64 58
Falecidos 0 2
Remidos 3 3
Cancelamentos de Inscr¢éo 1 9
Assistidos 25 17
Aposentados 21 13
Assistido Falecido 1 1
Pensionistas 3 3
TOTAL 205 194

1.1.De Natureza Previdenciaria

O ALEPEPREYV administra o seguinte Plano Prevideiwia
Plano de Beneficios Previdenciarios da Assembleiaegjislativa do
Estado de Pernambuco - Plano ALEPEPREV, constituidona
modalidade Contribuicdo Definida — CD,inscrito sob o n°® 2008.0048-56
no Cadastro Nacional dos Planos de Beneficios gqeerfiendéncia de
Previdéncia Complementar — PREVIC, no qual o valos beneficios
programados € definido com base nas reservas dériboigbes
acumuladas até a data da concesséao.
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2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracdes contabeis do ALEPEPREYV estdo sgrdeentadas em atendimento
as disposicoes legais dos 6rgdos normativos easguas das atividades das entidades
fechadas de previdéncia complementar, especific@am&nResolucdo CNPC n° 29,
datada de 13 de abril de 2018, Instrucdo SPC 0824 de setembro de 2009,reeditada
pela Instrucdo Previc n° 11 , de 3 de dezembro0d8 2 e a Resolucdo do Conselho
Federal de Contabilidade n°1.272, de 22 de jamsrd010, que aprova a NBC TE Il e
as préaticas contdbeis brasileiras. Essas diretn#es requerem a divulgacdo em
separado de ativos e passivos de curto prazo ende prazo, nem a apresentacdo da
Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura daftagdo contabil padrédo das EFPC
reflete o ciclo operacional de longo prazo da sivedade, de forma que a apresentacao
de ativos e passivos, observadas as gestdes prenalde@ssistencial e administrativa e
o fluxo dos investimentos, proporcione informac@eais adequadas, confiaveis e
relevantes do que a apresentagdo em circulante eincélante, em conformidade com
o item 63 da NBC T 19.27.

O ALEPEPREYV apresenta mensalmente balancetes do g&abeneficios previdencial,
do plano de gestdo administrativa e consolidadgregando os registros contabeis por
tipos de gestdo, compreendendo a natureza e alfidaldas transacdes entre Gestao
Previdencial, Gestdo Administrativa e Investimentos

Objetivando visualizar a real situacdo patrimongalas mutacbes ocorridas no
patrimonio, a escrituracdo contabil da entidadeit@& de forma autbnoma, segregando
os direitos e obrigacdes do plano de beneficiose le desvinculada das atividades
administrativas.

3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A contabilidade do ALEPEPREYV é elaborada por plam$eneficios segregados por
tipo de gestéo, formando um conjunto de informagdesistentes e transparentes, com
objetivo de caracterizar as atividades destinadasrealizacdo de funcbes
predeterminadas. Os tipos de gestdo sao: Prevaenéidministrativa. Além disso, &
apresentado o fluxo dos investimentos que € comairduas gestbes. As definicdes
seguintes demonstram suas caracteristicas:

» Gestdo Previdencial: registra a atividade precgda existéncia obrigatoria em
uma EFPC, destinado ao registro contabil dos plaeobeneficios de carater
previdenciario.

* Gestdo Administrativa: € destinada ao gerenciaméatadministracéo (receitas
e despesas administrativas) para a gestdo dossplartzeneficios.

* Fluxo dos Investimentos: € destinado ao gerencieomeas aplicacbes de
recursos alocados ao plano previdencial e plange#fo administrativa da
EFPC.
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As movimentacdes entre os Planos, por meio de fai@meias de recursos, de
cobrangcas e de repasses entre as diferentes a&tudez gastos dos mesmos sao
efetuadas de acordo com o estabelecido nos nowsdtigais.

O ALEPEPREV adota métodos e critérios objetivosndgormes ao longo do tempo,
sendo que as modificacdes relevantes estao evadiscem Notas Explicativas, com a
qualificacéo dos efeitos nas demonstracdes comstabei

Os saldos do fluxo financeiro sao derivados dasg@des ocorridas nos tipos de gestéao
— previdencial, administrativa e fluxo dos invesitos, sendo as entradas e saidas
apresentadas em separado.

O registro das despesas administrativas € feitongow de sistema de alocacgéo direta.

Os lancamentos contabeis foram registrados com ti@aderincipio da Competéncia,
significando que na determinacao dos resultadosamesado computadas as adicdes, as
receitas e as rendas ou variagdes positivas aagenio més, independentemente de sua
afetiva realizacao, as deducdes, as despesasedEgds ou variagcdes negativas, pagas
ou incorridas no més correspondente.

Os registros relativos as contribuicbes dos autopandos, vinculados a planos

estruturados na modalidade Contribuicdo Definida,escriturados com base no regime
de caixa, conforme previséo legal apresentada saliRgio CNPC n° 08/2011, anexo

C, ltens 8.1 e 8.2.

Os registros relativos as contribuicbes dos ppdities ativos e da patrocinadora
vinculados ao plano estruturado na modalidade @omgo Definida foram
escriturados com base no Regime de caixa.

4. COMPOSICAO DAS CONTAS DO ATIVO

4.1. Disponivel
A denominacdo Disponivel é usada para designareglomtem caixa e em
bancos, bem como cheque em tesouraria e numerériostransito, e
apresentaram, em 31 de dezembro de 2019 e 2048ldos seguintes:

R$ Mil

Disponivel | 2019 | 2018 _
IMEDIATO 32 142
BANCOS CONTA MOVIMENTO 32 142
Santander - Conta PGA 7 28
Caixa Economica - Conta Plano Alepeprev 23 111
Caixa Econdmica- Conta PGA 2 2
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4.2.Realizavel
a) Gestao Previdencial
Registram os recursos a receber referentes asheogdes previdenciaise

apresentam o0s seguintes saldos em 31 de dezemb2®l®ee 2018,
conforme demonstrado a seguir:

R$ Mil

Realizavel - Gestao Previdencial 2019 2018
CONTRIBUICOES EM ATRASO 18 18
Autopatrocinados 18 18
Total Recursos a Receber 18 18

b) Gestdo Administrativa
Registram os recursos a receber, despesas antipagpositos judiciais
referentes a gestdo administrativa, e apresentegsntes saldos em 31
de dezembro de 2019 e 2018, conforme demonstraeguar:

R$ Mil

Realizavel - Gestao Administrativa mm

Contribuic6es Normais no Més 6 2
Participante 3 -
Autopatrocinados 3 2

Contribui¢cGes Para Custeio em Atraso 1 0
Autopatrocinados 1 0

Depdsitos Judiciais/Recursais 29 27
Depdsito Judicial/Recursais 29 27

Total Recursos a Receber 36 30

c) Investimentos
Registra as aplicagdes dos recursos no mercado financeiroatualizado até a data
do balango.
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DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO CONSOLIDADA DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

R$ Mil
Investimentos 2019 2018
Gestao Administrativa 3.095 3.672
Referenciado 3.095 3.672

Santander Fic Institucional Referenciado DI 3.095 3.672

Gestao Previdencial 41.529 37.297
Renda Fixa 40.878 36.802

BB Institucional FI RF 7.909 7.473

Bradesco FI RF IMAB 5.899 4.802

FI Brasil IMAB LP 5.754 4.694

Bradesco FI RF Target | 11.009 10.375

Caixa Fl Brasil TP RF LP 1.658 2.972

Fl Santander Master RF CP LP 4.406 4.161

FI Brasil REF DI LP 600 107

Santander Fic FI Institucional RF Referenciado DI 3.643 2.218

Agoes 651 495

JGP Institucional FIA 651 495

Total dos Investimentos 44.624 40.969

A Carteira de Investimentos do ALEPEPREV, confodemonstrada no quadro acima
apresenta uma boa diversificacao dentre os proéugestores que lhe séo permitidos.

Considerando a posicéo do fechamento de 2019, vabserque o Plano ALEPEPREV
investia 98,43% (R$ 40.878.096,50) no segmentoate@l& Fixa e 1,57% (R$
650.566,43) no segmento de Renda Variavel.

A Renda Fixa da Entidade é segmentada em quattarggesa saber: Caixa Econbmica
Federal, Bradesco, Banco do Brasil e Santandelodagéo em Renda Variavel, por
sua vez, é feita através da JGP Investimentos nefiundo com gestéo ativa.

O Plano de Gestdo Administrativa — PGA, por sua veeste 100% de seus recursos
no segmento de Renda Fixa, através do fundo Samt&ihd Institucional Referenciado
DI, gerido pelo Santander.

5. COMPOSICAO DAS CONTAS DO PASSIVO

5.1. Exigivel Operacional da Gestao Previdencial

O Exigivel Operacional da Gestdo Previdencial possiseguintes saldos em
31 de dezembro de 2019 e 2018:
R$ Mil

Exigivel Operacional - Gestao Previdencial mm
12 1

Retengdes a Recolher

Obrigacdes Contratadas 11 12
Outras Obrigagdes 31 25
Total do Exigivel Operacional 54 38




O Exigivel operacional registra obrigacoes trinage valores recebidos dos
participantes para cobertura de Risco em 31 del@pede 2019 e 2018.

A rubrica Outras Obrigacdes, registraas provisGes@apesas com Custddia e
CETIP, as contribuicbes ndo recebidas dos autapafidos e a taxa de

carregamento a seremrepassadas ao PGA, apreseatarRibde dezembro de

2019 e 2018, os seguintes saldos:

R$ Mil
Outras Obrigagdes | 2019 | 2018
Custédia e CETIP 5 5
Contribuicdes ndo Recebidas dos Autopatrocinados 19 18
Taxa de Carregamento 7 2
Total de Outras Obrigagoes 31 25

5.2. Exigivel Operacional da Gestdo Administrativa

Registra as despesas a pagar relativas a gestéuisitativa. E composto pelas
provisdes e retencdes sobre folha de pagamentas@oode PIS e COFINS e
Impostos Retidosque apresentaram em 31 de dezedeb@019 e 2018 os
saldos seguintes:

R$ Mil
Exigivel Operacional - Gestao Administrativa m
Salarios e Encargos 110 104
Pis/cofins 2
Retengdes a Recolher 2 1
Outras Exigibilidades 1 1
Total do Exigivel Operacional 115 108

5.3.Patrimbnio Social

Registra a soma dos recursos para fazer frentdaa s obrigacdes dos planos
de beneficios administrados pelo ALEPEPREV, bem acom Fundo
Administrativo, constituido pelas sobras admintstes acrescidas da
rentabilidade dos recursos do Plano de Gestdo Astnativa e o Fundo
Previdencial, criado a partir de 30/04/2015, queoéstituido pelo saldo
remanescente da conta individual do Participante antes era destinado ao
Fundo Administrativo.

O Patrim6nio Social é composto das rubricas a segui
a) Patrimonio de Cobertura do Plano: Registra o valor das provisoes

atuariais correspondentes ao somatorio das contigiduais dos
participantes do Plano de Beneficios PrevidensakicEPEPREV.
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Os estudos atuariais do plano de previdéncia s&dueados por
atuario externo, que assina a respectiva Nota G&chiuarial e é o
unico responsavel pelos célculos e estudos atsiagaja perante a
massa de participantes, 6rgéo fiscalizador e orjgréf_.EPEPREV.
O mesmo atuario, com base nos estudos menciondet@smina o
valor das provisbes matematicas do plano e emgeuoparecer. A
composicdo Consolidada do Exigivel Atuarial, end8ldezembro de
2019 e 2018, apresentou conforme a seguir:

R$ Mil

Patriménio de CoberturadoPlano | 2019 | 2018 |
Provis6es Matematicas 40.916 37.280
Beneficios Concedidos 5.293 1.453
Beneficios a Conceder 35.623 35.827
Total do Patrimé6nio de Cobertura do Plano 40.916 37.280

As principais premissas atuariais que suportam esvigbes
matematicas do més de dezembro de 2019, data dasa pvaliacao
atuarial, estdo apresentadas a seguir:

Taxa Real Anual de Juros: 4,5% a.a. (quatro e pami@ento ao ano);

Fator de determinacdo do valor real ao longo doptewios salarios:
100%;

Fator de determinacdo do valor real ao longo dptedos beneficios da
entidade: 100,00%;

Taxa de custeio administrativo: 9% incidentes samsecontribuicoes
previdéncialis;

Indexador do plano (reajuste dos beneficios): INBGE

Tabua de mortalidade geral: AT — 83;

Té&bua de mortalidade de invalido: AT — 83.

b) Fundo Administrativo: O fundo administrativo é constituido pela
diferenca positiva apurada entre receitas e desmepalo rendimento
de suas aplicacdes. Seu objetivo € a cobertura déspesas
administrativas futuras.

Durante o0 exercicio de 2019 e 2018 ocorreu a skguin

R$ Mil
Fundo Administrativo [ 2019 | 2018 |
Constituicao 452 1.238
(+/-)Atualizagdo Financeira 2.573 2.386
Total do Fundo Administrativo 3.025 3.624
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c) Fundo Previdencial: A partir da aprovacdo da alteracdo regulamentar
pela PREVIC, que se deu no dia 30/04/2015, os esentsaldos
remanescentes na Conta Individual passaram aasesfdridos para o
Fundo Previdencial através da conta contabil Congdes /
Reversdes de Fundos. Os recursos destinados ao Pueddencial
estdo investidos 100% (cem por cento) no segmentBahda Fixa,
em um fundo de investimentos da Caixa EcondmicaerakdFI
BRASIL REF DI LP. No fechamento de 2019, conformgadyo
abaixo, o saldo do Fundo Previdencial importavavator de R$

600.468,22
R$ Mil
Fundo Previdéncial | 2019 | 2018 |
Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 564 98
(+/-)Atualizagdo Financeira 36 10
Total do Fundo Previdéncial 600 107

6. MUTACOES PATRIMONIAIS

6.1. Gestao Previdencial

A contabilizacdo dos recursos coletados e utiligadi Gestdo Previdencial é
efetuada em atendimento ao principio da competéri@n excecdo dos

registros as contribuicbes dos auto patrocinadasticppantes ativos e da

patrocinadora vinculado ao plano estruturado daafidatie de Contribuicao

Definida. Os registros sdo efetuados em conforneidemin a Planificacio

contabil Padrédo das EFPC de forma a possibilitaestacdo de informagdes de
natureza estatistica, entre outras.

a) Adicdes - Registram as contribuicbes normais de patrocinadare
participantes, contribuicbes extraordinarias e giwlitlades
previdenciais oriundas dos participantes referesesusteio do plano
de beneficios, prevista na adesdo ao plano. Em 802@18 foram
apurados os sequintes saldos:

R$ Mil

Adigges | 2019 | 2018
Patrocinadoras 1.262 1.139
Normal 1.262 1.139
Participantes 1.972 1.549
Ativos 1.558 1.149
Normal 1.538 1.139
Facultativa 20 11
Assistidos 15 17
Normal 15 17
Autopatrocinados 395 380
Normal 345 350
Facultativa 51 30
Multa 2 2

Total de Adi¢Ges 3.234 2.687



Deducbes —As despesas relativas ao plano, como as pensdes,
aposentadorias, 0s resgates de participante, dgoalwxas Restituicdes
de Contribuicbes ao plano. Em 2019 e 2018 foramraams oS

seguintes saldos:

R$ Mil
Dedugdes | 2019 [ 2018 |
Pensdes 400 78
Resgate 457 70
Aposentadoria Programada 1.885 880
Total de Dedugdes 2.742 1.028

b) Custeio Administrativo - As despesas administrativas relativas ao Plano
sdo custeadas pelas Patrocinadoras,pelos PartespanAssistidos
nos termos do Plano de Custeio aprovado pelo Gum&aliberativo,
observada a legislacdo vigente. Durante os exescgriciais de 2019
e 2018, o Custeio Administrativo, resultado dacggifio da aliquota
de 9% sobre o valor dos recursos coletados, ajioeses seguintes

saldos:

R$ Mil

Custeio Administrativo | 2019 | 2018 |
Patrocinadoras 104 94
Sobrecarga Administrativa - Normal 104 94
Participantes 151 140
Ativos 104 94
Sobrecarga Administrativa - Normal 104 94
Assistidos 15 17
Sobrecarga Administrativa - Normal 15 17
Autopatrocinados e Remidos 31 29
Sobrecarga Administrativa - Normal 31 29
Total do Custeio Administrativo 255 234

c) Resultado dos Investimentos Previdenciais Registra a transferéncia
de recursos oriundos do Fluxo dos Investimentosordeate da
remuneracao dos recursos, observada a particigao@orcional da
Gestao Previdencial no montante aplicado. Em 202918 foram
apurados os seguintes saldos:

R$ Mil
Investimentos - Previdenciais | 2019 | 2018
Resultado dos Investimentos 3.892 2.722
Total do Resultado dos Investimentos 3.892 2.722
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6.2. Plano de Gestao Administrativo — PGA

Registra exclusivamente os resultados da gestaanithativa da entidade,
ndo contemplados no plano de beneficios. As catgagsultado do Plano de
Gestdo Administrativa - PGA estdo demonstradas petocipio de
competéncia.

a) Receitas Administrativas - Representam a soma das importancias
recebidas da Gestdo Previdencial para cobertura costos
administrativos e as Receitas Diretas da Gestaoirstnativa. Em

R$ Mil
Receitas Administrativas
Correntes 253 234
Remuneracdo das Contribuicdes em Atraso 2
Outras 2 1
Diretas 7
Total das Receitas Administrativas 264 244

Outras - Receita Administrativa

Atualizacdo Depdsito Judicial PGA 1 1
Devolugdo Tarifa Boletos Emitidos e ndo Pagos 1 -
Total de Outras Receitas Administrativas 2 1

Em 2013, as receitas decorrentes das transfer&eisaldo de Fundo
de cotas PATRONAL de ex-participantes por exigénlgaPREVIC
passou a ser contabilizado na conta “Correntes” Receita
Administrativa, ja as receitas de pré-labore dareta firmado com a
Zurich e a receita do convénio de cooperacao taédiimado com
Banco Santander, que antes eram contabilizados @utrds” na
Receita Administrativa, passou a ser contabilizzatoo “Diretas” no
mesmo grupo de contas.
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b)Despesas do Plano de Gestdo Administrativa As despesas
administrativas da Entidade sao registradas delacmm a natureza,
classificando-se em Administracdo Previdencial dnestimentos,
conforme determina a Resolucdo CNPC 08/2011. Deiravd
exercicios sociais de 2019 e 2018 foram apuradasegsintes
naturezas de despesas administrativas, registiaalasompeténcia

contabil.

RS MIL
Despesas Administrativa 2019 2018
A. Pessoal 784 765
Remuneragdo de Pessoal 465 457
Encargos Trabalhistas 319 308
B. Servigos de Terceiros 180 178
Consultoria Atuarial 22 22
Consultoria Contabil 28 27
Informatica 112 111
Gestdo / Planejamento Estratégico 8 8
Auditoria Contabil 10 10
Cartoriais 0 0
Custas Processuais 0 0
Entidade de Classe - ABRAPP/SINDAPP 5 8
Tarifa Bancaria 3 3
Tarifa Boletos Emitidos e ndo pagos 1 2
D. Impostos/ Tributos 23 25
Pis Administrativo 3 3
Cofins Administrativo 17 19
TAFIC 2 2
CIM 1 1
Consultoria de Investimentos 53 50
F. Custédia 8 8

Custddia - Fundo Referenciado 8

8
Total (A+B+C+D+E+F) 1.058 1.040

C)Resultado dos Investimentos Administrativos - Registra a
transferéncia dos recursos oriundos do Fluxo deesshiwentos,
decorrentes do resultado positivo ou negativo dogstimentos,
observada a participacdo do plano de Gestdao Admativg no
montante aplicado. Durante os exercicios 2019 8 &iram apurados
0s sequintes resultados:

R$ Mil
Investimentos - Administrativo 2019 2018
Resultado dos Investimentos 186 238
Total do Resultado dos Investimentos 186 238



A totalidade do resultado dos investimentos adrmatisos esta
evidenciado no Fundo Administrativo, conforme qoealvaixo:

R$ Mil
Fundo Administrativo 2019 2018
Constituicao 452 1.238
(+/-)Atualizagdo Financeira 2.573 2.386
Total do Fundo Administrativo 3.025 3.624

6.3 Fluxo dos Investimentos

E destinado ao gerenciamento das aplicacdes dagsosc dos planos
previdencial e de gestdo administrativa e apresentasultados liquidos dos
investimentos. As contas de resultados do Fluxo Idesstimentos estao
demonstradas pelo Principio de competéncia. O#tadss apurados em 2019
e 2018 estao apresentados a seguir:

R$ Mil

Fluxos dos Investimentos 2019 2018
Aplicag6es em Instituicdes Financeiras 4.078 2.960
Fundos de Investimentos 4.078 2.960
Referenciado 184 235
Rendas e Variagdes Positivas 195 246
(-) dedugdes/variagdes Negativas - 11 - 11
Renda Fixa 3.739 2.682
Rendas e Variagdes Positivas 4,121 3.117
(-) deducdes/variagdes Negativas - 382 - 435
Acgoes 155 43
Rendas e Variagdes Positivas 160 150
(-) dedugdes/variagdes Negativas - 4 - 106
Total da Rentabilidade 4.078 2.960

a)Resultados Transferidos para Outras GestdesRepresenta a soma das
importancias transferidas para as demais gestdetubp de
remuneracao dos investimentos, na propor¢géo doaminaplicado, e
somou 0s seauintes valores:

R$ Mil
Fluxos dos Investimentos p Loy ) pLo)k:]
Gestdo Previdencial 3.892 2.722
Gestdao Administrativa 186 238
Total da Rentabilidade 4.078 2.960
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7. GESTAO DE RECURSOS

A gestao dos investimentos da Gestdo Administratida Gestdo Previdencial
€ realizada por meio de segregacao real dos ativos.

A partir de 2013, os recursos de investimentos @std® Previdencial
passaram a ser custodiado através do contratodiirme prestacao de servico
de Custbdia e Controladoria pela Caixa Econbmickeirad em 23/04/2013, e
0S recursos estdo aplicados em Fundos de Investismete Renda Fixa
Inflacdo, Renda Fixa Tradicional e um pequeno peoed em Fundos de
Acoes.

A Gestdo Administrativa, a partir de 2014, tevesseecursos custodiados
através do Termo Aditivo ao Contrato de Servico€dstodia e Controladoria
pela Caixa Econdmica Federal assinado em 15 dergade 2014 e seus
recursos estéo investidos em sua totalidade nodB&aantander no Fundo de
Investimento Referenciado - Santander Fic Ingonal Referenciado DI.

8. LANCAMENTOS DE CONSOLIDACAO

Em atendimento a legislacdo contabil aplicaveleaprgento, as demonstragdes
devem ser apresentadas por plano de beneficios nsolmados. O
ALEPEPREYV, ao efetuar a consolidacdo das demoisisagpntabeis de 31 de
dezembro de 2019, anulou a seguinte operacdo paseapar reflexode
duplicidade no patrimonio da Entidade:

R$ Mil

Conta Contabil Nome da Conta Valor
1.2.2.3.01.00.00.000 Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa 3.025
2.3.2.2.02.01.00.000  Participagao no Fundo Administrativo - PGA - 3.025

Recife, 31 de dezembro de 2019.

Gildo Dantas Corréa@ois Norma Saraiva Soares
Diretor Presite Contadora
CPF n° 019.152.5&4-7 CRC/MG - 067.665/0 - 2

CPF n° 740.446.996-15

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos Diretores e Conselheiros da

Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Lesgjativa do Estado de
Pernambuco - ALEPEPREV

Recife — PE



Opiniéao

Examinamos as demonstracdes contdbeButhalo de Previdéncia Complementar da
Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco — APEPREV (“Entidade”),
gue compreendem o balanco patrimonial consolidawaio 31 de dezembro de 2019 e
as respectivas demonstracdes consolidadas wacd@o do patriménio social e do
plano de gestdo administrativa, bem comodesonstracdes individuais do ativo
liquido, da mutacédo do ativo liquido e das prowsticnicas para o exercicio findo
naquela data, assim como o resumo das principatsc@s contabeis e demais notas
explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracfes contdbeis acwferidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevant@sic@q patrimonial e financeira
consolidada dé-undo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legativa do
Estado de Pernambuco — ALEPEPRE\Wem 31 de dezembro de 2019 e o desempenho
de suas operacbes para o exercicio findo naquets de acordo com as praticas
contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis a@mntidades reguladas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Cementar — PREVIC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com asmasr brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em cordadei com tais normas, estédo
descritas na sec¢do a seguir, intitulada “Respolndadbes do auditor pela auditoria das
demonstracdes contabeis”. Somos independenteslatAoe Entidade, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Codigdtica Profissional do Contador e
nas normas profissionais emitidas pelo Conselheraéde Contabilidade, e cumprimos
com as demais responsabilidades éticas de acond@ssas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apaolarpara fundamentar nossa opiniao.

Outras informacdes que acompanham as demonstracdesntabeis e o relatorio do
auditor

A administracdo da Entidade é responsavel por pepaitras informacoes e divulga-
las no Relatério Anual de Informacdes — RAI. Esdatério € requerido pela Instrucao
PREVIC n° 22/2015 e devera ser elaborado em atka30depois do prazo de envio das
Demonstracdes Contdbeis da Entidade para PREVI@ladrio devera conter, entre
outras: informacdes relevantes que permitam asmndbs resultados dos Planos frente
aos objetivos tracados, da saude financeira, atuarpatrimonial dos Planos e fatos
relevantes. De acordo com os requerimentos da NBCZD, os auditores tém como
responsabilidade efetuar a leitura do Relatériando ele for disponibilizado e, ao fazé-
lo, considerar se 0 mesmo esta, de forma releventansistente com as demonstracoes
contabeis ou com o0 nosso conhecimento obtido niéoaadou, de outra forma, aparenta
estar distorcido de forma relevante.

59



Nossa opinido sobre as demonstracfes contabeis abéange o Relatorio de
Informagdes Anuais — RAI e ndo expressaremos gealfprma de conclusdo de
auditoria sobre esse relatorio.

Responsabilidade da administracdo e da governancaelps demonstracdes
contabeis

7

A administracdo € responsavel pela elaboracdo ejuada apresentacdo das
demonstracdes contdbeis de acordo com as pratm#dbeis adotadas no Brasil,
aplicaveis as entidades reguladas pela Superimed&acional de Previdéncia

Complementar — PREVIC, e pelos controles internaos @la determinou como

necessarios para permitir a elaboracdo deéenonstracfes contabeis livres de
distorcdo relevante, independentemente se capsadi@ude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracbes contabeis, a attagab é responsavel pela
avaliacdo da capacidade de a Entidade continuaramgpe divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a suanciadide operacional e 0 uso dessa
base contabil na elaboracdo das demonstracéeabedsita ndo ser que a administracéo
pretenda liquidar a Entidade ou cessar syasracfes, ou nao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramentmpasacoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade s&@beaquom responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboracdo das demdestregntabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das deomstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel deagudemonstracées contabeis,
tomadas em conjunto, estéo livres de distorcadeante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditarantendo nossa opinido. Seguranca
razoavel é um alto nivel de seguranca, mas, ndae, gemantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiraseenattionais de auditoria sempre
detectam as eventuais distorcoes relevantes ebastenAs distorgcbes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sao considenafi@agantes quando, individualmente
ou em conjunto, possam influenciar, dentro dma perspectiva razoavel, as
decisbes econdmicas dos usuarios tomadas com laaseeferidas demonstracoes
contabeis. Como parte da auditoria realizada dedaccom as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamembdigsional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso:

« avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas dsimagdes contabeis,

independentemente se causada por fraude ou eramej@pmhmos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a taissjigz®m como obtivemos evidéncia
de auditoria apropriada e suficiente para fundaarembssa opinido. O risco de néo
deteccao de distorcao relevante resultante de draudaior do que o proveniente de
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erro, ja que a fraude pode envolver o ato de buacontroles internos, conluio,
falsificacdo, omissao ou representacdes falsasaimeais;

+ obtivemos entendimento dos controles internos ael®s para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriagosircunstancias, mas, nao, com
0 objetivo de expressarmos opinido sobre a eficimsacontroles internos da Entidade;

- avaliamos a adequacao das politicas contabeigadds e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgacosfpela administracéo;

« concluimos sobre a adequacédo do uso, pela adragésir da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidémigaauditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relacdo a eventos ou cagligiie possam levantar duvida
significativa em relacdo a capacidade de contimiédaperacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devewritemar atencdo em nOSSO
relatério de auditoria para as respectivas divillgagnas demonstracdes contabeis ou

incluir modificacdo em nossa opinido, se aslgacdes forem inadequadas;

- avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e te(chn das demonstracdes
contabeis, inclusive as divulgacfes e se as demamdsts contabeis representam as
correspondentes transacdes e 0s eventos de maoeigativel com o objetivo de
apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com 0S responsaveis pela governangaspeito, entre outros

aspectos, do alcance planejado, da época da aaditoias constatacdes significativas
de auditoria, inclusive, quando aplicaveis, as maga deficiéncias significativas nos

controles internos que avaliamos durante nossbalhes.

Recife — PE, 19 de margo 2020.

PHF AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRC-PE - 000680/0-0

Paulo de Tarso M. Malta Jr
Contador — CRC-PE - 0018346/0
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Parecer Sobre a Avaliacao Atuarial

1. CONSIDERACOES PRELIMINARES

Este parecer atuarial, integrante das Demonstragédesriais (DA), é
concernente a avaliacdo atuarial do Plano ALEPERR&Yocinado pela Assembleia
Legislativa do Estado de Pernambuco — ALEPE e pgalodo de Previdéncia
Complementar da Assembleia Legislativa do EstadBeteambuco — ALEPEPREYV, e
tem por objetivo apresentar nossas considera¢c@temos da legislacdo em vigor, em
especial da Instrucdo PREVIC n° 20, de 16/12/2@%8ndo avaliado na posicao de
31/12/20109.

A avaliacdo tomou por base as normas estatutarragdamentares que
regem o mencionado plano, bem como a legislacawidereciaria aplicavel as
Entidades Fechadas de Previdéncia ComplementaP€ BEbdos em vigor na data-base
da avaliacao atuarial.

2. QUALIDADE DA BASE CADASTRAL UTILIZADA

A base cadastral foi avaliada pela consultoriargtlua julgada adequada
para a realizacdo da avaliacao atuarial. Outrasnrdcdes foram disponibilizadas em
planilhas e em mensagens eletronicas. Todas asiaf¢dées sdo de responsabilidade do
ALEPEPREV e relativas a posicao de 31/12/2019.

Foram realizados testes de consisténcia nos dadizstcais, os quais se
mostraram de boa qualidade e refletem adequadan@sntearacteristicas de cada
participante que sao de interesse para o estudoatu

Os valores dos saldos de conta que constam dadsastados foram
confrontados com os valores efetivamente regissradobalancete e conclui-se que os
montantes registrados contabilmente refletem odosadde conta e contribuicdes
informados na base de dados.
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3. HIPOTESES BIOMETRICAS, METODO ATUARIAL E REGIME
FINANCEIRO

As premissas, hipoteses e demais parametros dbkzana avaliacédo

atuarial estao relacionados abaixo:

= Taxa Real Anual de Juros: 4,5% a.a;

» Fator de determinacgédo do valor real ao longo dgtedos salarios:
100,00%;

= Fator de determinacdo do valor real ao longo dopterdos
beneficios da entidade: 100,00%;

» HipoOteses sobre geragbes futuras de novos entrablids
considerado;

» Hipotese sobre rotatividade: Nula;
= Tabua de mortalidade geral: AT-83;
» Tabua de mortalidade de invélido: AT-83.
Por se tratar de um plano de contribuicdo defingdahipoteses atuariais
ndo tém qualquer efeito no calculo das provisdetemmticas, pois sdo definidas em

funcao das contribuicbes aportadas ao plano eethomnentos patrimoniais.

Os resultados aqui apresentados foram obtidos case mos dados
cadastrais posicionados em dezembro de 2019 efoasmacdes contabeis relativas aos
saldos de contasextraidas do balancete de dezed#r2019 encaminhado pelo
ALEPEPREV, bem como em metodologia e critériostasenternacionalmente, cujo

detalhamento encontra-se descrito em Nota Técrticarial.

O plano sob andlise é estruturado na modalidadmuigibuicdo definida,
nos termos da Resolu¢cdo CGPC n° 16/2005, para tuxlbeneficios, inclusive os de
risco. Os beneficios sdo calculados com base nmdgssda conta beneficioe pagos na
forma de rendas temporarias ou vitalicias em ce@wlo que as rendas vitalicias sao

definidas em funcéo da expectativa de vida do li@égbd ou por prazo determinado.

Os beneficios abrangidos pelo plano séo:
= Renda Mensal de Aposentadoria Voluntaria;
= Renda Mensal de Aposentadoria por Invalidez Permiane
= Renda Mensal por Morte de Participante Ativo;
= Renda Mensal por Morte de Participante Assistido.

63



A entidade mantém, junto a seguradora autorizadgesar no mercado
brasileiro, seguro cujo objetivo é reforcar os salde conta individual nos casos em
que forem concedidos beneficios decorrentes déidezae morte. O calculo do capital
segurado é feito conforme determina o art. 45 dalaenento do plano de beneficios,
que disciplina a forma de célculo da Parcela Adiaiacde Risco (PAR), base para a
determinacéo do seguro. Dessa forma, mesmo parenesicios de risco decorrentes de
invalidez e morte o plano continua a ser de comgdn definida, cujos beneficiossdo
calculados em funcdo do montante acumulado no sd&doconta individual do
participante, incluidas as contribuicbes da patamidra e as respectivas rentabilidades
patrimoniais.

4. ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO APLICADOS

PARA O REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZACAO DOS
BENEFICIOS DO PLANO EM 2018

O método atuarial — capitalizacao financeira —regme financeiro — de
capitalizacdo para todos os beneficios — encontexapropriadamente empregados nas
avaliagbes deste plano de beneficios. Em compagagéaliacdo atuarial de 31/12/2018
ndo ocorreram modificages, seja do método, sejagime financeiro.

5. ATIVO 'LI'QUIDO DO PLANO DE BENEFICIOS, PROVISOES
MATEMATICAS E RESULTADO ATUARIAL

Ativo Liguido do Plano de Beneficios

O Quadro n® 1 demonstra o resultado do ativodimdio Plano em 31/12/2019.

Quadro N°1- Demonstrativo deCalculo do AtivoLiquido do Plano

31/12/2019 31/12/2018
Ativo Total R$ 44.709.599,49 R$ 41.158.064,37
Exigivel Contingencial R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos Previdenciarios R$ 600.468,22 R$107.423,11

Ativo Liquido R$ 40.916.101,56 R$ 37.280.486,08

Fonte: Balancetes do ALEPEPREYV.
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Em 31/12/2019, o plano contava com um total de (20 8cipantes, sendo 179
participantes ativos (ativo autopatrocinio total, @Gtivo comissionado 66, ativo
deputado 46 e ativo remido 3). O Plano ainda caota 24 assistidos, sendo 21
aposentados e 3 pensionistas na data-base desthagi@o atuarial. O tempo médio de
contribuicéo € de 78 meses e o tempo médio papaseatadoria sdo 155 meses. Cabe
ressaltar, ainda duas situagdes: sendo 1 (um) @ivocancelamentos de inscricdo, que
até o momento ndo optou pelo instituto de resgatéaoportabilidade, totalizando 180
ativos; e 1 (uma) assistida falecida, sem beneificifno aguardo da nomeacédo dos
herdeiros legais, totalizando 25 assistidos. Distaa, o total de ativos e assistidos

igual a 205, dos quais 124 sédo do sexo masculdiod® sexo feminino.

Provisfes Matemaéticas e Resultado Atuarial

Os valores das provisbes matematicas, do ativadbgdo plano e o resultado

atuarial encontram-se detalhados no Quadro n° 2.

Quadro N° 2 — Provisdes Matematicas, Ativo Liquide Resultado Atuarial do
Plano

Rubrica 31/12/2019 31/12/2018
Ativo Liquido do Plano R$ 40.916.101,56 R$ 37.280.486,08
Exigivel Atuarial R$ 40.916.101,56 R$ 37.280.486,08
Reservas  Matematicas  de oo oo, cos 04 R$ 1.453.377,49
Beneficios Concedidos
Reservas Matematicas  de oo oon 410 75 R$ 35.827.108,59

Beneficios a Conceder

Conforme o Quadro n° 2, as provisdes matematicgsdathm ALEPEPREV
eram, em 31/12/2019, iguais a R$ 40.916.101,56,dcsenompostas de R$
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35.623.418,72, relativo as provisbes matematicabaleficios a conceder, por R$

5.292.682.,84, referente as ProvisOes Matematic8edeficios Concedidos.

No balancete de dezembro de 2019 esta registradmw cgaldo do

patriménio de cobertura do plano o montante de ®9146.101,56, que proporciona

cobertura integral das provisées matematicas dwpda beneficios, demonstrando que

se encontra em situacao atuarial equilibrada.

O plano de beneficios conta, ainda, com saldotradis na conta de fundos
administrativos e previdencial, cujo montante é R$24.708,96 e R$ 600.468,22,

respectivamente.

6. VARIACAO DO

RESULTADO

NO EXERCICIO

COMPARACAO COM O ANO ANTERIOR E SUAS CAUSAS

O quadro n° 3 demonstra as variacdes dos resultdadBgno.

2019 EM

Quadro N° 3 — Comparativo da Variacado do Resultaddo Plano entre 31/12/2018 e

31/12/2019
ITEM 31/12/2019 31/12/2018 VARIACAO
PROVISOES MATEMATICAS R$ 40.916.101,56 R$ 37.280.486,08 9,75%
Beneficios Concedidos R$ 5.292.682,84 R$ 1.453.377,49 264,16%
Beneficios a Conceder R$ 35.623.418,72 R$ 35.827.108,59 (0,57)%
ATIVO LIQUIDO DO PLANO R$ 40.916.101,56 R$ 37.280.486,08 9,75%

RESULTADO

As variacBes ocorridas no exigivel atuarial do plado decorrentes da

concessao de novos beneficios, que eleva as pesvitbbeneficios concedido e reduz

as provisdes de beneficios a conceder, da varidgaota no exercicio e de 20 (vinte)

resgates ocorrido em 2019, cujo montante foi dd%%$435,05.

Segundo informagdes encaminhadas pelo ALEPEPREKgntbilidade

nominal do Plano de Beneficios no exercicio foalga 10,62% a.a., superando a meta

de retorno dos investimentos (INPC + 4,5% a.a28%).



7. COMPARATIVO DOS CUSTOS PARA O EXERCICIO DE 2019 EM
RELACAO AO EXERCICIO ANTERIOR

Os custos dos beneficios do plano estdo apressentad@uadro n® 4 e
representam o0s percentuais incidentes sobre ososatli@-contribuicdo, tendo sido
calculados a partir das informacgdes cadastraisadasipelo ALEPEPREV.

Quadro N° 4 — custos em 31/12/2019 — Taxas médias

Tipo de Custo 31/12/2019 31/12/2018
Beneficios 10,37% 8,74%
Programado$ 9,90% 8,18%
rF:lisrth)2 (invalidez e0’47% 0.55%
Extraordinaria’ 0,00% 0,00%
Administrativc' 1,03% 0,86%
Custo Total 11,40% 9,60%

Notas: (1) calculado com base nos montantes de
contribuicbes normais e facultativas, de participan
patrocinadora, registrados no cadastro, divididel® p
total dos salarios-de-contribuicdo; (2) calculadonc
base nos montantes de contribuicbes de risco, de
participantes e patrocinadoras, registrados nostada
divididos pelo total dos salérios-de-contribuicd)

ndo ha mais contribuicdo extraordinaria, pois hoave
liquidacéo do contrato de divida do servi¢co passghjo
calculado com base na taxa de custeio administrdgv
9%, incidente sobre o custo total; (5) para o daldos
custos foram usados os valores de contribuicdo
referentes ao ano de 2019.

Os custos dos beneficios decorrentes de invalideprée sdo calculados

anualmente pela seguradora contratada com basaeeld@Adicional de Risco (PAR).

No Quadro n° 5 esta apresentado o plano de cyse# 2020, sendo as

taxas de contribuicdo aplicadas sobre os salagemdtribuicdo. As aliquotas de
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contribuicdo dos beneficios programados represeatataxas médias estimadas para o
exercicio, pois a regra de calculo da contribuiggba definida nos artigos do

regulamento do plano de beneficios que tratam doopbe custeio. No caso dos
beneficios de risco, as aliquotas de contribuicpedderdo dos calculos a serem
efetuados pela seguradora quando da renovacaootieeage seguro que da suporte

financeiro ao custeio dos beneficios decorrentés\ddidez e morte.

Quadro N° 5 — Plano de
custeio para 2020 — Aliquotas
médias de contribuicao

Tipo de Custeio Taxas Médias

Patrocinadora 5,64%
Normal 5,64%
Amortizante 0,00%

Participante Ativo 5,76%
Normal 5,76%

Custeio Total 11,40%
Patrocinadora 5,64%
Participante 5,76%

Nota: (2) Os assistidos
contribuirdo apenas para o0 custeio
administrativo do plano, cuja
aliquota de contribuicdio ¢é
resultante da divisao da
contribuicdo administrativa, paga
no momento da concessdo do
beneficio, pelo valor do beneficio
inicial concedido pelo

ALEPEPREV; (2) Para2020 sera
adotado o custeio administrativo
com percentual igual a 9% das
receitas de contribuicdo relativas
as contribuicées normais.
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8. EXPOSICOES DO GRUPO DE CUSTEIO AOS RISCOS ATUARIAIS E
MEDIDAS ADOTADAS PARA MITIGACAO DOS MESMOS

Dado que o plano de beneficios esta estruturadamaodalidade de

contribuicdo definida, ndo se encontra expostearile natureza atuarial.

9. NATUREZA DO RESULTADO DO PLANO EM 2019

Por se tratar de um plano de contribuicdo definidm houve resultado

atuarial para o plano de beneficios no exercicieado em 31/12/2019.

10. CERTIFICACAO ATUARIAL

Do exposto, nossa opinido é que o plano de beosfislLEPEPREV
apresenta situacéo atuarial equilibrada, ndo temgistrado quaisquer insuficiéncias ao
longo do exercicio social de 2019, estando em rdmoapitalizagcdo compativel com as

suas necessidades futuras.

Este é 0 nosso parecer.

Brasilia — DF, 17 de marco de 2020.
Antonio Mario Rattes de Oliveira
MIBA 1.162
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Parecer do Conselho Fiscal do ALEPEPREV

PCF 03/2020

Ref. Demonstracfes Contabeis — Exercicio 2019.

No cumprimento das disposi¢des legais e estatafé@ia conformidade com a Alinea Il
do Artigo 51 do Estatuto do ALEPEPREV e consoapte|@e estabelece a letra “j”, do
item 17 do Anexo C da Resolucdo do Conselho Nacam&revidéncia Complementar —
CNPC n° 08, de 31 de outubro de 201XCanselho Fiscaldo Fundo de Previdéncia
Complementar da Assembleia Legislativa do Estad®@e®mambuco -ALEPEPREYV,
apos examinar o Balango Patrimonial, a Demonstrdgddutacdo do Patrimdnio Social
Consolidada, a Demonstracdo da Mutacdo do Ativaitliqdo Plano ALEPEPREYV, a
Demonstracdo do Ativo Liquido do Plano ALEPEPREWDemonstracédo das Obrigacbes
Atuariais do Plano ALEPEPREV, a Demonstragdo dod’de Gestdo Administrativa e
as Notas Explicativas as Demonstracdes Contaleivos ao exercicio encerrado em
31 de dezembro de 2019, consubstanciado pelo Padecétuario da Consultoria
VESTING, responsavel pelo Plano de Beneficios, idmiem 17 de marco de 2020,
assim como, pelo Relatério dos Auditores Indepetede®HF — Auditores Independentes
S/S, datado de 19 de marco de 2@2@iende que as demonstragdes contabeis retratam
adequadamente em todos os aspectos relevantes, a posicao patahe financeira do
Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleiaislatiga do Estado de
Pernambuco — ALEPEPREV, em 31 de dezembro de 204 %esultados de suas
operacg0Oes, referentes ao exercicio findo naquéda da acordo com as praticas contdbeis
adotadas no Brasil e a legislagdo do CNPC e PREAfilizaveis ao segmento fechado de
previdéncia complementar, reunindo as condicdesessacias paraaprovacao do
Conselho Deliberativo do ALEPEPREV. Recife, 20 d&go de 2020.

RICARDO JOSE DE OLIVEIRA COSTA
Presidente do Conselho Fiscal do ALEPEPREV

WALDEMAR A. BORGES RODRIGUES NETO
Membro do Conselho Fiscal do ALEPEPREV

ALBERTO JORGE DO NASCIMENTO FEITOSA
Membro do Conselho Fiscal do ALEPEPREV

DANIELE GUEDES MOURA
Membro do Conselho Fiscal do ALEPEPREV
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Manifestacao do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV
DCD —03/2020

Assunta Aprovacdo das Demonstracdes Contabeis, reladivasercicio encerrado em
31 de dezembro de 2019.

O Conselho Deliberativo do Fundo de Previdéncia @ementar da Assembleia
Legislativa do Estado de Pernambuco - ALEPEPREVcuraprimento das disposicoes
legais e estatutarias, em conformidade com o Intisalo Art. 32, do Estatuto do
ALEPEPREV e consoante ao que estabelece a letradtkitem 17 do Anexo C da
Resolucdo do Conselho Nacional de Previdéncia Gamgitar - CNPC n° 08, de 31 de
outubro de 2011, apds proceder ao exame do BaRatgononial, da Demonstracdo da
Mutacdo do Patrimbnio Social Consolidada, da Detnag@&o da Mutacdo do Ativo
Liquido do Plano ALEPEPREV, da Demonstracdo do dtikiquido do Plano
ALEPEPREYV, da Demonstragdo das Obrigagfes Atuadi@i®lano ALEPEPREV, da
Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativatas\NBxplicativas as Demonstragcfes
Contabeis, relativos ao exercicio encerrado eme3dedembro de 2019, consubstanciado
pelo Parecer do Atuéario da Consultoria VESTINGpoesavel pelo Plano de Beneficios,
emitido em 17 de Marco de 2020, assim como, peldat®@ dos Auditores
Independentes, PHF — Auditores Independentes Si&lalde 19 de marco de 2020, e do
Parecer do Conselho Fiscal emitido em 20 de mareo 2620, aprovou as
Demonstracées Contabeisdo Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia
Legislativa do Estado de Pernambuco — ALEPEPREY¥icmmado em 31 de dezembro
de 2019 e determinou 0 encaminhamento a Superiéreiad Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, em cumprimento as exigéregais. Determinou também, a
devida ciéncia quanto a aprovacdo das Demonstr&abeis do Exercicio de 2019 as
Patrocinadoras do Plano ALEPEPREV e a todos osiciparites e Assistidos do
ALEPEPREV. Recife, 21 de marco de 2020.

ALVARO PORTO DE BARROS

Presidente do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV
MANOEL FERREIRA DA SILVA

Membro do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV
FRANCKLIN BEZERRA SANTOS

Membro do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV
ISALTINO JOSE DO NASCIMENTO FILHO
Membro do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV
CRISTIANE ALVES DE LIMA SANTANA

Membro do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV
CYNTHIA MARIA FREITAS BARRETO

Membro do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV
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Manifestacao dos Auditores da Patrocinadora

MANIFESTACAO RELATIVA AS ATIVIDADES CONTABEIS DO
ALEPEPREV EXERCICIO SOCIAL DE 2019

O presente documento tem como objetivo apresentdssambléia Legislativa do
Estado de Pernambuco — ALEPE elementos e inforrsagéeessarias para melhor
desempenhar as atribuicbes previstas no item 103GUéA DE MELHORES
PRATICAS EM FUNDOS DE PENSAO, acerca dos aspectwstéabeis, controles
internos e qualidade das informagbes do Fundo @eidéncia Complementar da
Assembléia Legislativa do Estado de Pernambuco -EPHPREV relativas ao
exercicio social de 2019.

Os resultados dos trabalhos ora apresentadosmivesano subsidio a documentagéo
disponibilizada pelo ALEPEPREV e as Legislacbes @onselho Nacional de
Previdéncia Complementar — CGPC, Conselho Nacaa&drevidéncia Complementar

— CNPC e da Superintendéncia de Previdéncia Coneplam— PREVIC, além das Leis
Complementares n° 108 e 109/2001. Também foranT\vamkes os normativos legais
relacionados a Receita Federal do Brasil no qugetas obrigacdes acessorias prestadas
pela Entidade e o cumprimento dos respectivos prazo

Os trabalhos ora realizados tiveram como objetiwocppal verificar o atendimento e
cumprimento das legalidades relacionadas a esag#arcontabil e de controles do
ALEPEPREV no exercicio social de 2019. Informamog @ao foram encontradas
inconformidades nos itens avaliados.

Belo Horizonte, 28 de maio de 2020.
Geraldo de Assis Souza Junior

Contador
CRC/MG 069483

72



Manifestacdo Atuarial do Exercicio de 2019

MANIFESTACAO ATUARIAL DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE
2019

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO -ALEPE
mantém junto ao FUNDO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR AD
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO - AEPEPREYV, o
plano de previdéncia ALEPEPREV, doravante desigmemtd’PLANO”, registrado no
Cadastro Nacional dos Planos de Beneficios — CNiBB1%32008.0048-56.

A presente manifestacdo visa apresentar informagbersidas da analise dos
documentos oferecidos pelo ALEPEPREV, relativoBANO, a luz dos itens 101 e
102 do Guia PREVIC — Melhores Praticas em Fundo$felesdo. O ALEPEPREV
forneceu a exame as bases de dados das compet@oceercicio, os balancetes
consolidados do PLANO e do PGA (Plano de GestaoiAdtmtiva).

A andlise manteve foco na qualidade e consistéhesacadastros e observancia do
registro dos dados, na forma exigida pelos dispositegais.

A comparacdo da base de dados com o0s registroabeimtndo apresentaram
diferencas.

Verificados o atendimento e o cumprimento das ldgdes relacionadas aos aspectos
atuariais do PLANO no encerramento do exerciciaQie.

Nao foram encontradas inconformidades nos itensaes.
E como nos manifestamos.
ATEST — Consultoria Atuarial

Sécio Coletivo do Instituto Brasileiro de AtuariaCiBA 88

Gabriela Aparecida Silva
Atuaria MIBA 1.596

Ivan Sant’Ana Ernandes
Atuario MIBA 506
Diretor Executivo
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RETROSPECTIVA DE EXERCICIOS ANTERIORES

O Fundo de Previdéncia Complementar da Assemblegislativa do Estado de
Pernambuco — ALEPEPREYV, criado em 30 de dezembr20@8, tem por objeto a
constituicdo e a Administracdo de Plano de Bemficie natureza previdenciaria.
Nesse sentido, desde sua criagdo, temos como goschorteadores a é€tica, a
responsabilidade, a transparéncia e a credibilidadgempre nos empenhamos para
contribuir continuamente com a ampliagdo e fortaleato da Previdéncia
Complementar no Brasil.

Nesse contexto, visando implementar uma maior peadscia dos procedimentos
adotados, apresentamos abaixo quadros demonssrativiiemplando toda a histéria
desta Entidade Previdenciaria, onde, de modo ssnmealquer Participante ou
interessado poderd identificar as origens e asindedes dos recursos
operacionalizados pelos Gestores do ALEPEPREV.

Ressalta-se que os Participantes e a Patrocinadoensalmente, realizam
contribuicbes de carater obrigatério, definida émeate no Plano de Custeio,
destinada a constituicdo de reservas com a firddidle prover o pagamento dos
beneficios previdenciarios.

Em conformidade com o 8§ 3° do Art. 202 da Congftoi Federal e o Art.19 do
Regulamento do Plano ALEPEPREYV, a contribuicdo al@oRinadora é paritaria em
relacdo a contribuicdo do Participante.

Primeiramente, tem-se abaixo um pequeno glossasorubricas utilizadas no quadro
para uma melhor compreensao:

Contribuicdo Normal:obrigatoéria, de responsabilidade dos Participantds/os e das
Patrocinadoras, com periodicidade mensal, destinagsover o custeio dos Beneficios
do Plano ALEPEPREYV;,

Contribuicdo Voluntaria: opcional, destinada a majorar os valores dos Beiesj
realizada pelos Participantes Ativos, sem contréigarda Patrocinadora;

Contribuicdo Extraordinéaria: obrigatoria, destinada ao custeio do Valor do Sgovi
Passado em favor dos Participantes Fundadores,izadd exclusivamente pela
Patrocinadora ALEPE;

Rentabilidade Financeira:Resultado dos investimentos obtidos pela aplicadés
recursos garantidores do Plano, em conformidade adegislagéo pertinente;
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Parcela Adicional de Risco — PARvefere-se ao capital segurado, repassado pela
Seguradora, destinado a compor os Beneficios dmRisorte e invalidez permanente)
dos Participantes Ativos.

Em seguida, para facilitar o entendimento e prapoec uma maior clareza,
apresentamos quadros demonstrativos relativoslagioodos valores acumulados em
dezembro de cada exercicio, a seguir expostos:

Evolucao das Contribuicbes dos Participantes acumadias

Valores em R$ 1,00

Exercicio| Contrib. Normal % Contrib. Voluntaria % Rentab. Fin. % Parc. Ad. Risco % Total %
2008 25.876,82 | 0,13% - - - - - - 2587682  0,13%
2009 722.007,76 | 3,53% 11.556,03 | 0,06% 28.429.44 | 0,14% 76199323 |  372%
2010 1.494.252,49 | 7,30% 11.556,53 | 0,06% 160.330,13 | 0,78% - - 1.666.139,15 |  8,14%
2011 2.421.165,55 | 11,83% 11.556,53 | 0,06% 483.271,95 | 2,36% 299.047,40 | 1,46% | 3.215.041,43| 1571%
2012 3.407.369,32 | 16,65% 11.556,53 | 0,06% | 1.370.807,16 | 6,70% 299.047,40 | 1,46% | 5.088.780,41| 24,87%
2013 4.449.245,06 | 21,74% 13.867,86 | 0,07% 893.893,81 | 4,37% 299.047,40 | 1,46% | 5.656.054,13 | 27,64%
2014 5.419.719,01 | 26,48% 21.520,14 | 0,11% | 1.673.260,25 | 8,18% 337.226,23 | 1,65% | 7.451.72563| 3641%
2015 6.732.526,61 | 32,90% 42.380,20 | 0,21% | 2.440.757,41| 11,93% 337.226,23 | 1,65% | 9.552.890,45 | 46,68%
2016 8.102.798,90 | 39,59% 66.409,02 | 0,32% | 3.553.210,88 | 17,36% 382.390,78 | 1,87% | 12.104.809,58 | 59,15%
2017 9.482.195,87 | 46,33% 147.053,82 | 0,72% | 4.714.380,84 | 23,04% 382.390,78 | 1,87% | 14.726.021,31| 71,96%
2018 10.848.962,71 | 53,01% 187.952,42 | 0,92% | 5.767.642,66 | 28,18% 382.390,78 | 1,87% | 17.186.94857 | 83,98%
2019 12.603.012,92 | 61,58% 258.679,60 | 1,26% | 7.220.682,38 | 35,28% 382.390,78 | 1,87% | 20.464.765,68 | 100,00%
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Em dezembro de 2019, a Entidade contava com 18Qo(ee oitenta) Participantes
Ativos e 25 (vinte e cinco) Assistidos, com os saldcumulados das contribuicdes:
normal no valor de R$ 12.603.012,92, voluntariaRfe 258.679,60, rentabilidade
financeira correspondente a R$ 7.220.682,38 e lpaackcional de risco no valor de
382.390,78, totalizando a importancia de R$ 20268168.
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Evolucao das Contribuicbes das Patrocinadoras acurtadas

Valores em R$ 1,00

Exercicio| Contrib. Normal % Contrib. Extraord. % Rentab. Fin. % Total %
2008 25.876,82 | 0,09% 1.436.039,11 | 5,12% - 0 1.461.915,93 5,21%
2009 600.412,90 | 2,14% 1.814.877,00 | 6,47% 160.504,77 | 0,57% 2.575.794,67 9,18%
2010 1.229.595,55 | 4,38% 2.668.536,23 | 9,51% 548.684,52 | 1,95% 4.446.816,30 15,84%
2011 1.896.918,97 | 6,76% 3.659.653,01 | 13,04% 1.300.806,30 | 4,63% 6.857.378,28 24,43%
2012 2.610.307,53 | 9,30% 6.181.875,39 | 22,02% 3.312.558,91 | 11,80% 12.104.741,83 43,13%
2013 3.331.645,31 | 11,87% 6.181.875,39 | 22,02% 2.200.855,54 | 7,84% 11.714.376,24 41,74%
2014 4.040.096,35 | 14,39% 6.181.875,39 | 22,02% 3.467.280,12 | 12,35% 13.689.251,86 48,77%
2015 5.019.795,09 | 17,88% 6.181.875,39 | 22,02% 4.650.573,62 | 16,57% 15.852.244,10 56,48%
2016 6.062.892,78 | 21,60% 6.181.875,39 | 22,02% 7.210.391,47 | 25,69% 19.455.159,64 69,31%
2017 7.117.592,47 | 25,36% 6.181.875,39 | 22,02% 9.044.242,07 | 32,22% 22.343.709,93 79,61%
2018 8.162.139,44 | 29,08% 6.181.875,39 | 22,02% 10.596.353,31 | 37,75% 24.940.368,14 88,86%
2019 9.323.242,50 | 33,22% 6.181.875,39 | 22,02% 12.562.961,23 | 44,76% 28.068.079,12 | 100,00%
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Rentab.Fin.  mContrib. Normal  m Contrib. Extraord. ~ mTota Partroc.

Os saldos acumulados das contribuicbes no periodo ddzembro/2008 a
dezembro/2019 foram os seguintes: Contribuicdo ldbrma valor de R$ 9.323.242,50,
Contribuicdo Extraordinaria na importancia de R386.875,39 e rentabilidades
financeiras correspondentes a R$ 12.562.961,23Jiz@mhdo a importancia de R$
28.068.079,12.
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Evolucéo das Contribuicbes Resgatadas

A opcéao pelo Instituto do Resgate enseja o imediatecelamento da inscricdo do
Participante, sendo assim, cessa o recolhimenteatdgsbui¢des tanto do Participante
guanto da Patrocinadora. Por sua vez, foram pagosParticipante 100% das
contribuicbes por ele recolhidas acrescida da bditade no periodo. O saldo

remanescente

referente as contribuicbes aportaddess pPatrocinadoras, foram

transferidas para o Fundo Administrativo até atheil2015 e partir desta data, para o
Fundo Previdencial do ALEPEPREV.

Valores em R$ 1,00

ANO PARTICIPANTE/RESGATE TRANSF. FUNDO ADM TRANSF. FUNDO PREV. RESERVA %
0
Més Acum % Més Acum % Més Acum % TOTAL
2010 25.468,73 25.468,73] 1,06%| 17.808,69| 17.808,69| 0,74% 0,00% 43.277,42 1,81%
2011 120.309,71 145.778,44] 6,09%| 176.869,17| 194.677,86| 8,13% 0,00% 340.456,30 14,22%
2012 38.818,46 184.596,90| 7,71%| 131.606,31| 326.284,17| 13,63% 0,00% 510.881,07 21,34%
2013 136.716,34] 321.313,24| 13,42%| 230.648,41| 556.932,58| 23,27% 0,00% 878.245,82 36,69%
2014 80.305,74 401.618,98| 16,78%| 88.278,06| 645.210,64| 26,95% 0,00%| 1.046.829,62 43,73%
2015 99.110,88 500.729,86] 20,92%| 89.371,10| 734.581,74| 30,69% 6.553,70| 6.553,70| 0,27%| 1.241.865,30 51,88%
2016 14.446,31 515.176,17] 21,52% 0,00| 734.581,74| 30,69%| 14.720,37| 21.274,07| 0,89%| 1.271.031,98 53,10%
2017 52.300,94 567.477,11] 23,71% 0,00| 734.581,74| 30,69%| 31.472,20| 52.746,27| 2,20%| 1.354.805,12 56,60%
2018 70.009,07 637.486,18| 26,63% 0,00| 734.581,74| 30,69%| 44.826,16| 97.572,43| 4,08%| 1.469.640,35 61,40%
2019 457.435,05| 1.094.921,23| 45,74% 0,00| 734.581,74| 30,69%| 466.646,83|564.219,26] 23,57%| 2.393.722,23| 100,00%
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Recursos resgatados pelos participantes no perded¢an./2010 a dez/2019, que
optaram pelo Instituto do Resgate, ocasionou unarpagto no valor total de R$

1.094.921,23, relativo as importancias depositaudss participantes, acrescidos das
rentabilidades financeiras do referido periodo,ivadente a 45,74% da reserva dos

Participantes.
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Recursos transferidos para o fundo administratviondos das importancias aportadas
pelo Patrocinador no periodo de jan./2010 a aldr5200 valor total de R$ 734.581,74,

relativo as importancias depositadas pelo Patrdoipaacrescidos das rentabilidades
financeiras do referido periodo, equivalente a 3 6la reserva dos Participantes;

Recursos transferidos para o Fundo Previdencialn@dos das importancias aportadas
pelo Patrocinador no periodo de maio/2015 a de@/2@d valor total de R$ 564.219,26,
relativo as importancias depositadas pelo Patrdoimaacrescidos das rentabilidades
financeiras do referido periodo, equivalente a 2%, 6la reserva dos Participantes;

Evolucéo do Patriménio Liquido do Plano ALEPEPREV

Convém, primeiramente, observar que o balanconpatial se divide em dois grandes
grupos: ativo e passivo. O primeiro representaens le direitos da empresa, enquanto o
segundo reune suas obrigacdes. O patrimbnio ligpmiosua vez, é a diferenca entre o
ativo e o passivo da Entidade, ou seja, € 0 queast#pois de pagar todas as dividas.
Sendo assim, podemos afirmar que o Patrimdnio dégei a representacdo da riqueza
efetiva do ALEPEPREV.

O Quadro de Evolucéao do Patriménio Liquido contenggl seguintes rubricas:

Reserva Matematicacorresponde aos valores necessarios para o pagandos
beneficios concedidos e a conceder.

Fundo Previdencial: Valores das Contribuicdes aportadas pelas Patradoras,
transferidas para o referido fundo por ocasiao desgates pelos Participantes.

Fundo Administrativo: Resultados oriundos dos Superavits obtidos da &Best
Administrativa.

Patrimonio Liquida E composto pela soma da Reserva Matematica, Fundo
Previdencial e Fundo Administrativo.

Valores em R$ 1,00

Exercicio| Reserva Matematica % Fundo Administrativo % Fundo Previdencial % Total %
2008 1.487.792,75 | 3,34% 8.708,08 | 0,02% - - 1.496.500,83 | 3,36%
2009 3.343.517,86 | 7,51% 137.504,42 | 0,31% - - 3.481.022,28 | 7,82%
2010 6.072.905,61 | 13,63% 456.922,04 | 1,03% - - 6.529.827,65 | 14,66%
2011 9.619.469,42 | 21,60% 1.057.001,09 | 2,37% - - 10.676.470,51 | 23,97%
2012 16.477.611,40 | 36,99% 2.010.370,11 | 4,51% - - 18.487.981,51 | 41,51%
2013 16.173.605,25 | 36,31% 2.545.586,01 | 5,72% - - 18.719.191,26 | 42,03%
2014 18.991.037,73 | 42,64% 2.759.179,41 | 6,19% - - 21.750.217,14 | 48,83%
2015 22.271.596,12 | 50,00% 2.927.988,04 | 6,57% 6.595,05 [ 0,01% 25.206.179,21 | 56,59%
2016 28.459.090,77 | 63,89% 4.463.333,68 | 10,02% 23.055,49 [ 0,05% 32.945.479,94 | 73,97%
2017 33.183.796,73 | 74,50% 4.173.421,75 | 9,37% 58.062,55 [ 0,13% 37.415.281,03 | 84,00%
2018 37.280.486,08 | 83,70% 3.624.167,17 | 8,14% 107.423,11 | 0,24% 41.012.076,36 | 92,08%
2019 40.916.101,56 | 91,86% 3.024.708,96 | 6,79% 600.468,22 | 1,35% 44.541.278,74 | 100,00%
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FundoPrevidencial ~ ® FundoAdministrativo M Reserva Matematica ~ ®Total

Evolucéo do Fundo Administrativo do Plano ALEPEPREV

Valores em R$ 1,00

2009 8.708,08 3.909,80 - 134.262,51 389.861,45 114.142,84 642.176,60 [ - 513.377,93 137.506,75 | 128.798,67
2010 137.506,75 40.497,17 421.035,43 - 136.875,66 241.494,57 42.845,69 | - 58.040,23 |  824.708,29 |- 505.293,00 456.922,04 |  319.415,29
2011 456.922,04 126.530,54 | 460.659,26 - 166.549,64 273.027,58 223.465,21 16.154,32 | 1.266.386,55 |- 666.307,50 | 1.057.001,09 [ 600.079,05
2012 1.057.001,09 159.260,47 496.142,23 176.698,55 534.408,99 343.315,80 | - 67.80521 | 1.642.020,83 |-  725.852,78 | 1.973.169,14 | 916.168,05
2013 1.973.169,14 191.228,72 515.775,76 | 11.334,64 131.334,59 319.515,27 - 93.021,54 | 1.262.210,52 |- 689.793,65 | 2.545.586,01 | 572.416,87
2014 2.545.586,01 280.972,50 |  407.793,12 | 10.284,96 95.266,09 152.031,21 0,09 3.62518 | 949.973,15 |- 736.379,75 | 2.759.179,41| 213.593,40
2015 2.759.179,41 350.759,33 307.700,00 | 10.709,64 131.397,07 177.539,51 1.197,48 |- 7.361,59 | 971.941,44 [-  803.132,81 | 2.927.988,04 | 168.808,63
2016 2.927.988,04 572.399,97 | 1.648.071,44 | 8.532,16 137.616,48 93.874,19 1.890,64 - 2.462.384,88 | - 927.039,24 | 4.463.333,68 | 1.535.345,64
2017 4.463.333,68 422.991,56 - 7.924,45 143.359,31 94.918,09 2.430,46 |- 51.178,94 |  620.444,93 -910.356,86| 4.173.421,75| -289.911,93
2018 4.173.421,75 237.477,93 - 6.826,30 142.265,69 94.004,40 1.207,48 481.781,80 |- 1.031.036,38 | 3.624.167,17 | -549.254,58
2019 3.624.167,17 186.356,78 - 7.130,41 150.986,14 104.198,44 1.810,62 450.482,39 |- 1.049.940,60 | 3.024.708,96 | -599.458,21
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A evolucdo do fluxo das receitas e despesas dooRlanGestdo Administrativa, no
periodo de janeiro/2009 a dezembro/2016, apresanfoeravits respectivos, em virtude
de recursos no valor de R$ 4.257.177,24, oriundosodvénio de cooperacao técnica,
realizado entre o ALEPEPREV e Banco Santander erses no valor de R$
734.581,74, decorrentes dos Participantes queamptgelo Instituto do Resgate, onde o
saldo das contribuicbes aportadas pela Patrociaadmam retidas na conta dos
Participantes e transferidas para o Fundo Admatistr do ALEPEPREV equivalentes
a 36,78% e 6,36% respectivamente, das receitsaaias no periodo.

Relativo ao periodo de janeiro de 2017 a dezembrddd9, o Fundo Administrativo
apresentou déficits sucessivos, por ndo haverdidagresso dos referidos recursos,
referente ao Convénio de Cooperacdo Técnica, agalizntre o ALEPEPREV e o
Banco Santander, como também, por ter sido criadonolo Previdencial, que a partir
de abril de 2015, teve como finalidade, recepciasarecursos dos Participantes que
optaram pelo Instituto do Resgate, relativo aostapala Patrocinadora.

Diante dos fatos, observa-se que o saldo do Fuuiuinistrativo, mesmo tendo
apresentando um crescimento no periodo de janed®/Za dezembro/2016, vem
evidenciando uma reducdo do seu saldo, conformebserva através dos déficits
sucessivos, apurados no periodo de janeiro de2d&Zembro de 2019.
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RESUMO DO RELATORIO ANUAL

Sintese da Situacdo Atuarial do Plano ALEPEPREV

Em 31/12/2019, o Plano ALEPEPREV contava com 28Bidpantes, sendo 180
Ativos e 25 Assistidos.

Dos 180 Participantes encontrados na situacaotilesAtemos 112 Patrocinados, 64
Auto Patrocinados, 3 Remidos e 1 Ativo com camoefgo de inscricdo, que até o
momento n&o optou pelo Instituto do Resgate ouattalilidade. Dos 25 Assistidos,
21 recebem o beneficio de Aposentadoria Volunt@3asdo Pensionistas e 1 Assistida
falecida, sem beneficiario, no aguardo da nomedg&aderdeiros legais.

Conforme Parecer Atuarial 2019, contido na pagi@adéste Relatorio, o Plano
ALEPEPREV esta solvente economicamente, uma veo qador presente de todas as
suas obrigacdes se iguala ao valor corrente desasios.

Foram realizados testes de consisténcia nos daddastcais, posicionados em
31/12/2019, utilizados na avaliagdo atuarial, csigjge mostraram de boa qualidade e
refletem adequadamente as caracteristicas de adidgante que sédo de interesse para
0 estudo atuarial.

O Plano ALEPEPREV é estruturado na modalidade detribaicdo Definida, nos
termos da Resolucdo CGPC n° 16/2005, para todosnasicios, inclusive os de risco.

Os beneficios séo calculados com base nos saldosntka beneficio e pagos na forma
de rendas temporarias ou vitalicias em cotas, sepso as rendas vitalicias séo
definidas em funcéo da expectativa de vida do li@égbd ou por prazo determinado.

Os beneficios abrangidos pelo plano séo:
= Renda Mensal de Aposentadoria Voluntaria;
= Renda Mensal de Aposentadoria por Invalidez Permane
= Renda Mensal por Morte de Participante Ativo;
= Renda Mensal por Morte de Participante Assistido.
Listamos, a seguir, as Premissas, o Método Atuaiabs Regimes Financeiros
empregados na avaliagao atuarial de 31/12/201@ Mabkaltar que por se tratar de um

Plano constituido na modalidade de Contribuicdorivif, as premissas néo interferem
na situacéo atuarial do mesmo.
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Premissas Atuariais

a) Premissas Biométricas (As Tabuas Biométricas satvuimentos destinados a
medir as probabilidades de sobrevivéncia, morteyrbidez e higidez dos
participantes de um plano):

» Tabua de Mortalidade Geral de Validos: AT-83

= Téabua de Mortalidade de Invalidos: AT-83

= Téabua de Entrada em Invalidez: N&o aplicada

= Téabua de Rotatividade: Nao aplicado

» Hipodtese sobre geracgédo futuras de novos entradmsaplicada

» Hipdtese sobre composicao de familia de pensianibi@o aplicado

b) Premissas Econbmicas (Sdo as premissas quemdéatizar prognosticos
econdbmicos prudentemente amparados na matemaboédmreca e em elementos de
econometria de comprovada consisténcia):

= Taxa Real Anual de juros: 4,5% a.a. (Quatro e rperacento ao ano);

* Projecao de Crescimento Real de Salario: 0% aeo for cento ao ano);

» Projecao de Crescimento Real dos Beneficios dmPréio aplicado;

= Fator de determinacdo do valor real ao longo dopterdos salarios:
100,00%;

» Fator de determinacdo do valor real ao longo dgptedos beneficios da
entidade: 100,00%;

» Fator de determinagdo do valor real ao longo dgtenos beneficios do
INSS: N&o aplicado;

= Taxa de custeio administrativo: 9% incidentes sobge contribuicdes
previdenciais;

» Indexador do Plano (reajuste dos beneficios): INBGIE.

c) outras hipéteses: Os participantes sao elegéveibtencdo de aposentadoria na
primeira data que atenderem todas as caréncias.

Método Atuarial : capitalizacéo financeira.

Regimes Financeiroscapitalizacdo financeira.

A seguir, faremos um breve resumo com relacdo @gd®es Matematicas e para uma
melhor compreensao da situacao Atuarial, vamosidaliguns termos técnicos:

* A Provisdo Matematica corresponde ao valor nedespara o pagamento dos
beneficios concedidos e a conceder.
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« A Provisdo Matematica de Beneficios a Concederyesponde ao valor
necessario para pagamento dos beneficios que ser@edidos pelo Plano
ALEPEPREV.

A Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidosresponde ao valor
necessario para Pagamento dos Beneficios quegin fooncedidos pelo Plano
ALEPEPREV.

Demonstracdo das Provisbes Matematicas
Valores em R$ 1,00

ITEM 31/12/2019 31/12/2018 ‘ VARIAGAO
PROVISOES MATEMATICAS R$ 40.916.101,56 | R$ 37.280.486,08 9,75%

Beneficios Concedidos R$ 5.292.682,84 R$ 1.453.377,49 264,16%

Beneficios a conceder R$ 35.623.418,72 | R$ 35.827.108,59 (0,57)%

’ [0)
ATIVO LIQUIDO DO PLANO R$ 40.916.101,56 | R$ 37.280.486,08 9,75%

RESULTADO

As Provisbes Matematicas do Plano totalizaram eoitApcia de R$ 40.916.101,56,
sendo compostas de R$ 35.623.418,72, relativo@ssBes Mateméticas de Beneficios
a Conceder, e por R$ 5.292.682,84, referente agsBes Matematicas de Beneficios
Concedidos.

Portanto, a situacdo atuarial do Plano de Bensfimpresentou equilibrio, uma vez que
a soma dos beneficios concedidos e a concedeuala icom o ativo liquido do plano,
possuindo patrimbnio para financiar todas as obdgs com pagamentos, de forma tal
a demonstrar solidez, em ritmo de capitalizacaopativel com as suas necessidades e
com recursos suficientes para o pagamento de tosldseneficios futuros de seus
participantes, assistidos e dependentes.

O Plano de Beneficios conta, ainda, com um saldstrado na conta de Fundos
Administrativo e Previdencial, cujo montante é di :2024.708,96 e R$ 600.468,22
respectivamente.



Sintese dos Resultados dos Investimentos do Plano
ALEPEPREV

O ALEPEPREV obteve em 2019 um resultado positiimmaado benchmark definido
pela Politica de Investimentos. O Plano de Berwfiobteve um retorno de 10,62%,
contra 5,97%% da taxa CDI, 9,20% da meta de investios do ALEPEPREV (o
INPC + 4,5% ao ano) e 4,26% da Poupanca.

Rentabilidade Plano de Beneficios

RENTABILIDADE

25.00% -

22.95%

20.00% -

15.00% -

10.62%
10.00% -

5.00% |

0.00%

Janeiro até Dezembro de 2019

M ALEPEPREV HCDI MIMA-B HINPC+4,5%a.a. M Poupanga
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O Plano de Gestao Administrativa — PGA nao superdDI, ficando 0,15% pontos
abaixo do benchmark, conforme podera ser constaadoafico abaixo:

Rentabilidade Plano de Gestao Administrativa - PGA

RENTABILIDADE

25.00% -

22.95%

20.00%

15.00% -

10.00%

5.82%
5.00% -

0.00% -

Janeiro até Dezembro de 2019

MALEPEPREY M CDI MWIMA-B HINPC+45%a.a. MPoupanga

Demonstrativo das Rentabilidades dos Planos

Plano de Beneficio

Ano Plano Meta de Retorno Poupanca
2009 9,56% 10,36% 7,09%
2010 11,76% 12,85% 6,81%
2011 14,81% 12,44% 7,50%
2012 26,36% 12,57% 6,58%
2013 -9,07% 10,84% 6,38%
2014 12,79% 11,01% 7,08%
2015 10,22% 16,28% 8,07%
2016 19,01% 11,36% 8,30%
2017 11,08% 6,60% 6,61%
2018 8,13% 8,05% 4,62%
2019 10,62% 9,20% 4,26%
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Plano de Gestao Administrativa - PGA

Ano PGA Meta de Retorno Poupanca
2009 . . .
2010 11,85% 12,85% 6,81%
2011 14,84% 12,44% 7,50%
2012 11,65% 12,57% 6,58%
2013 8,08% 10,84% 6,38%
2014 10,95% 11,01% 7,08%
2015 13,48% 16,28% 8,07%
2016 14,01% 11,36% 8,30%
2017 10,17% 9,95% 6,61%
2018 6,35% 6,42% 4,62%
2019 5,82% 5,97% 4,26%

Os recursos do Plano de Beneficios estdo alocadessegmentos de Renda Fixa
(98,43%) e Renda Variavel (1,57%), sendo que nal&ké&ixa além da segregacao por
fundos e gestores, estdo desmembrados por esitatBghda Fixa Tradicional
(59,18%), Renda Fixa Inflacdo (28,48%) e Renda Eiredito (10,77%). Dessa forma,
podemos dividir assim a Carteira:

Por Segmentos

1,57%

B Renda Variavel

B Renda Fixa
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Por Estratégia

v

. 1,57%
Renda Variavel
Renda Fixa Credito CDI

Renda Fixa Inflagao

Renda Fixa CDI (tradicional)
59,18%

A Renda Fixa da Entidade é segmentada em quattorggesa saber: Caixa Econémica
Federal, Bradesco, Banco do Brasil e Santandelodag@ido em Renda Variavel, por sua
vez, é feita através da JGP Investimentos em unofaom gestao ativa. Os recursos do
segmento de renda fixa estdo aplicados predommante em titulos publicos federais
que sao considerados como de menor risco de ciialiteercado.

Total de Investimentos do Plano ALEPEPREV por Gesto

JGP; 1,57%

SANTANDER; BB; 19,04%

19,38%

CAIXA; 19,29%

BRADESCO;
40,71%
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A Carteira de Investimentos do Plano de Beneficars, 31/12/2019, totalizou a
importancia de R$ 40.928.194,71.

Abaixo segue uma representacdo grafica da segeeglgilnvestimentos da Carteira
do Plano de Beneficios — Distribuicdo por Fundodmiestimentos em 31/12/2019,
incluindo os recursos alocados no Fundo Previdene@ valor de R$ 600.468,22,
totalizando a importancia de R$ 41.528.662,93.

JGP LONG ONLY INSTITUCIONAL FIA
SANTANDER FI MASTER 650.566,43

RF CRED PRIV LP;

4.405.574,90

BB INSTITUCIONAL FI RF
7.908.746,08

FI CAIXA BRASILIMA B TP
RF LP;5.754.323,95

BRADESCO FI RF TARGET §
BRADESCO INST FICFI RF 11.008.751,39

IMA B; 5.899.010,60

SANTANDER FCFI
INSTITUCIONAL RF REF Dj CAIXA FI BRASIL TITULOS
3.643.096,95 CAIXA FI BRASIL RF REF DI PUBLICOS RF LR,
LP; 600.468,20 1.658.125,30

88



Plano ALEPEPREV
Carteira de Investimentos em 31/12/2019

Valores em R$ 1,00

GESTOR FUNDO DE INVESTIMENTOS SALDO ATUAL
BRADESCO FI RF IMA B e BRADESCO
BRADESCO SN 16.907.762,00
CAIXA ECONOMICA FI CAIXA BRASIL IMAB TP RF LP, FI 7 412.449.24
FEDERAL CAIXA BRASIL TP RF ST
BANCO DO BRASIL BB INSTITUCIONAL FI RF 7.908.746,09
SANTANDER FI MASTER RF CP LP
SBTTARPIER SANTANDER FICFI INSTITUCIONAL 8.048.670,95
REF DI
JGP JGP INSTITUCIONAL FIA 650.566,43
TOTAL CARTEIRA INVESTIMENTOS - PLANO ALEPEPREV 40.928.194,71

Fundo Previdencial

A partir da aprovacdo da alteracdo regulamentaa PREVIC, que se deu no dia
30/04/2015, os eventuais saldos remanescentes n& Qulividual passaram a ser
transferidos para o Fundo Previdencial.

Os recursos destinados ao Fundo Previdencial @stéstidos 100% (cem por cento)
no segmento de Renda fixa em um fundo de investomeda Caixa Econdmica
Federal, CAIXA FI BRASIL DI LP.

Valores em R$ 1,00

GESTOR FUNDO DE INVESTIMENTOS SALDO ATUAL

Caixa Econdmica Federal CAIXA FI BRASIL DI LP 600.468,22
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Plano de Gestdo Administrativa
Carteira de Investimentos 31/12/2019

Valores em R$ 1,00
GESTOR FUNDO DE INVESTIMENTOS SALDO ATUAL

CAIXA ECONOMICA
3.095.092,91
E— SANTANDER FICFI REF DI

As alocagdes dos investimentos do Plano ALEPEPREYoePlano de Gestéao
Administrativa — PGA estdo em conformidade com aBatégias e as diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos e risldg§o em vigor.

A maior preocupacéo do ALEPEPREYV, diante do ateafdo, consiste na manutencao
do equilibrio atuarial do Plano de Beneficios, \aisade investimentos com boas
perspectivas de rentabilidade para um nivel de gsasideravel aceitavel ao perfil dos
Participantes da Entidade.
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Sintese da Situacdo Patrimonial do ALEPEPREV

Informacdes Contabeis

O Balanco Patrimonial € a demonstracédo contabiirgeta a evidenciar, qualitativa e
guantitativamente, no exercicio social, a posicdiirponial e financeira da Entidade.
Nele é evidenciado o conjunto de bens e direitdd\(®) e as obrigacdes (PASSIVO)
do ALEPEPREV.

Podemos constatar, através do Balango Patrimogiad, as obrigagfes atuariais e
administrativas estdo totalmente lastreadas péh@sanos exercicios sociais de 2019 e
2018:

Valores em R$ 1,00

_Aavo | 2010 | 2018 | passvo | 209 | 2018 |

DISPONIVEL 31.654,51 141.791,56 EXIGIVEL OPERACIONAL 168.320,75 145.988,01

2.0.00.00.00.000.00 Gestdo Previdencial 53.707,11 37.650,11

w_ 44.677.944,98 41.016.272,81 Gestao Administrativa 114.613,64 108.337,90
Gestdo Previdencial 18.536,52 17.751,41

Gestdo Administrativa 35.652,62 29.725,83 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 0,00 0,00

INVESTIMENTO 44.623.755,84 40.968.795,57 Gestao Administrativa 0,00 0,00
Fundos de Investimento 44.623.755,84 40.968.795,57

PATRIMONIO SOCIAL 44.541.278,74 41.012.076,36

Patrimdnio de Cobertura do Plano 40.916.101,56 37.280.486,08

Provisdes Matematicas 40.916.101,56 37.280.486,08

1.1.01.00.00.000.00 Beneficio Concedidos  5.292.682,84 1.453.377,49

1.1.02.00.00.000.00 Beneficio a Conceder 35.623.418,72 35.827.108,59

Fundos 3.625.177,18 3.731.590,28

2.1.00.00.00.000.00 Fundos Previdénciais 600.468,22 107.423,11

2.2.00.00.00.000.00 Fundos Administrativo 3.024.708,96 3.624.167,17

TOTAL DO ATIVO 44.709.599,49 41.158.064,37 TOTAL DO PASSIVO 44.709.599,49 41.158.064,37

Para a PHF AUDITORES INDEPENDENTES, as demonstmgdatabeis do Fundo
de Previdéncia Complementar da Assembleia Legialato Estado de Pernambuco -
ALEPEPREV apresentam adequadamente, em todos est@spelevantes, a posicao
patrimonial e financeira consolidada, em 31 de ke de 2019, e o desempenho de
suas operacdes para o exercicio findo naquelad@t@;ordo com as praticas contdbeis
adotadas no Brasil aplicaveis as entidades regulapela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC.
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Sintese da Evolucéo das Contribui¢cdes do Plano
ALEPEPREV

Ressalta-se que os Participantes e a Patrocinadoensalmente, realizam
contribuicbes de carater obrigatério, definida émeate no Plano de Custeio,
destinada a constituicdo de reservas com a firgdidle prover o pagamento dos
beneficios previdenciarios.

Em conformidade com o 8 3° do Art. 202 da Consgftoi Federal e o Art.19 do
Regulamento do Plano ALEPEPREYV, a contribuicdo al@oRinadora é paritaria em
relacdo a contribuicdo do Participante.

Primeiramente, tem-se abaixo um pequeno glossasarubricas utilizadas no quadro
para uma melhor compreensao:

Contribuicdo Normal: obrigatoria, de responsabilidade dos Participanfds/os e das
Patrocinadoras, com periodicidade mensal, destinageiover o custeio dos Beneficios
do Plano ALEPEPREV;

Contribuicdo Voluntaria: opcional, destinada a majorar os valores dos Benssj
realizada pelos Participantes Ativos, sem contréigdarda Patrocinadora;

Contribuicdo Extraordinaria: obrigatoria, destinada ao custeio do Valor do Sgovi
Passado em favor dos Participantes Fundadores,izadd exclusivamente pela
Patrocinadora ALEPE;

Rentabilidade Financeira:Resultado dos investimentos obtidos pela aplicaté®s
recursos garantidores do Plano, em conformidade adegislagéo pertinente;

Parcela Adicional de Risco — PARvefere-se ao capital segurado, repassado pela
Seguradora, destinado a compor os Beneficios dmRisorte e invalidez permanente)
dos Participantes Ativos.

Em seguida, seguem abaixo os quadros que demonsteaolucdo das contribuicdes
dos participantes e patrocinadoras de forma acuaula

Evolucao das Contribuicbes dos Participantes acumadias

Valores em R$ 1,00

Exercicio| Contrib. Normal % Contrib. Voluntaria % Rentab. Fin. % Parc. Ad. Risco % Total %
2008 25.876,82 | 0,13% - - - - - - 25.876,82 0,13%
2009 722.007,76 | 3,53% 11.556,03 | 0,06% 28.429,44 | 0,14% - - 761.993,23 3,72%
2010 1.494.252,49 | 7,30% 11.556,53 | 0,06% 160.330,13 [ 0,78% - - 1.666.139,15 8,14%
2011 2.421.165,55 | 11,83% 11.556,53 | 0,06% 483.271,95 [ 2,36% 299.047,40 [ 1,46% 3.215.041,43 15,71%
2012 3.407.369,32 | 16,65% 11.556,53 | 0,06% 1.370.807,16 [ 6,70% 299.047,40 | 1,46% 5.088.780,41 24,87%
2013 4.449.245,06 | 21,74% 13.867,86 | 0,07% 893.893,81 | 4,37% 299.047,40 [ 1,46% 5.656.054,13 27,64%
2014 5.419.719,01 | 26,48% 21.520,14 | 0,11% 1.673.260,25 [ 8,18% 337.226,23 | 1,65% 7.451.725,63 36,41%
2015 6.732.526,61 | 32,90% 42.380,20 | 0,21% 2.440.757,41 | 11,93% 337.226,23 [ 1,65% 9.552.890,45 46,68%
2016 8.102.798,90 | 39,59% 66.409,02 | 0,32% 3.553.210,88 | 17,36% 382.390,78 | 1,87% | 12.104.809,58 | 59,15%
2017 9.482.195,87 | 46,33% 147.053,82 | 0,72% 4.714.380,84 | 23,04% 382.390,78 | 1,87% | 14.726.021,31 71,96%
2018 10.848.962,71 | 53,01% 187.952,42 | 0,92% 5.767.642,66 | 28,18% 382.390,78 | 1,87% | 17.186.948,57 | 83,98%
2019 12.603.012,92 | 61,58% 258.679,60 | 1,26% 7.220.682,38 | 35,28% 382.390,78 | 1,87% | 20.464.765,68 | 100,00%
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Evolucao das Contribuicbes das Patrocinadoras acurfadas

Valores em R$ 1,00

Exercicio| Contrib. Normal % Contrib. Extraord. % Rentab. Fin. % Total %
2008 25.876,82 | 0,09% 1.436.039,11 | 5,12% - 0 1.461.915,93 5,21%
2009 600.412,90 | 2,14% 1.814.877,00 | 6,47% 160.504,77 | 0,57% 2.575.794,67 9,18%
2010 1.229.595,55 | 4,38% 2.668.536,23 | 9,51% 548.684,52 | 1,95% 4.446.816,30 15,84%
2011 1.896.918,97 | 6,76% 3.659.653,01 | 13,04% 1.300.806,30 | 4,63% 6.857.378,28 24,43%
2012 2.610.307,53 | 9,30% 6.181.875,39 | 22,02% 3.312.558,91 | 11,80% 12.104.741,83 43,13%
2013 3.331.645,31 | 11,87% 6.181.875,39 | 22,02% 2.200.855,54 | 7,84% 11.714.376,24 41,74%
2014 4.040.096,35 | 14,39% 6.181.875,39 | 22,02% 3.467.280,12 | 12,35% 13.689.251,86 48,77%
2015 5.019.795,09 | 17,88% 6.181.875,39 | 22,02% 4.650.573,62 | 16,57% 15.852.244,10 56,48%
2016 6.062.892,78 | 21,60% 6.181.875,39 | 22,02% 7.210.391,47 | 25,69% 19.455.159,64 69,31%
2017 7.117.592,47 | 25,36% 6.181.875,39 | 22,02% 9.044.242,07 | 32,22% 22.343.709,93 79,61%
2018 8.162.139,44 | 29,08% 6.181.875,39 | 22,02% 10.596.353,31 | 37,75% 24.940.368,14 88,86%
2019 9.323.242,50 | 33,22% 6.181.875,39 | 22,02% 12.562.961,23 | 44,76% 28.068.079,12 | 100,00%

Representacio Grifica
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Sintese da Evolucéo do Patrimonio Liquido do ALEPEREV

Visando implementar uma maior transparéncia dosceoiimentos adotados,
apresentamos abaixo um quadro demonstrativo cotdadyp todo o historico desta
Entidade Previdenciaria, onde, de modo simplesggea Participante ou interessado,
podera identificar a evolu¢do do Patriménio LiquildoPlano.

Para um melhor esclarecimento em relacédo ao combeiPatriménio Liquido, convém,
primeiramente, observar que o balanco patrimoniatietse em dois grandes grupos:
ativo e passivo. O primeiro representa os bensratad da empresa, enquanto o
segundo reune suas obrigacdes. O patrimonio ligpolosua vez, é a diferenca entre o
ativo e o passivo da Entidade, ou seja, € 0 queasi#pois de pagar todas as dividas.
Sendo assim, podemos afirmar que o Patrimbnio ddggi a representacao da riqueza
efetiva do ALEPEPREV.

Em seguida, tem-se abaixo um pequeno glossarinubasas utilizadas no quadro para
uma melhor compreenséo do participante:

Reserva Matematicacorresponde aos valores necessarios para o pagandos
beneficios concedidos e a conceder.

Fundo Previdencial: Valores das Contribuicdes aportadas pelas Patradoras,
transferidas para o referido fundo por ocasiao desgates pelos Participantes.

Fundo Administrativo: Resultados oriundos dos Superavits obtidos da &Best
Administrativa.

Patriménio Liquida E composto pela soma da Reserva Matematica, Fundo
Previdencial e Fundo Administrativo.

Por fim, segue quadro com a evolucdo do Patrimbitjaido da entidade que contém
os valores acumulados em dezembro de cada exeeci@ipercentual em relacdo ao
saldo de dezembro de 2019, a seguir exposto:

Valores em R$ 1,00
%

Exercicio| Reserva Matematica % Fundo Administrativo % Fundo Previdencial Total %
2008 1.487.792,75 | 3,34% 8.708,08 | 0,02% - - 1.496.500,83 | 3,36%
2009 3.343.517,86 | 7,51% 137.504,42 | 0,31% - - 3.481.022,28 | 7,82%
2010 6.072.905,61 | 13,63% 456.922,04 | 1,03% - - 6.529.827,65 | 14,66%
2011 9.619.469,42 | 21,60% 1.057.001,09 | 2,37% - - 10.676.470,51 | 23,97%
2012 16.477.611,40 | 36,99% 2.010.370,11 | 4,51% - - 18.487.981,51 | 41,51%
2013 16.173.605,25 | 36,31% 2.545.586,01 | 5,72% - - 18.719.191,26 | 42,03%
2014 18.991.037,73 | 42,64% 2.759.179,41 | 6,19% - - 21.750.217,14 | 48,83%
2015 22.271.596,12 | 50,00% 2.927.988,04 | 6,57% 6.595,05 [ 0,01% 25.206.179,21 | 56,59%
2016 28.459.090,77 | 63,89% 4.463.333,68 | 10,02% 23.055,49 [ 0,05% 32.945.479,94 | 73,97%
2017 33.183.796,73 | 74,50% 4.173.421,75 | 9,37% 58.062,55 [ 0,13% 37.415.281,03 | 84,00%
2018 37.280.486,08 | 83,70% 3.624.167,17 | 8,14% 107.423,11 | 0,24% 41.012.076,36 | 92,08%
2019 40.916.101,56 | 91,86% 3.024.708,96 | 6,79% 600.468,22 | 1,35% 44.541.278,74 | 100,00%
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Em dezembro de 2019a Reserva Matematica resultou em um saldo acumuladR$
40.916.101,56, correspondente a 91,86% do Patronbbiquido, o Fundo
Administrativo apresentou um saldo acumulado norvdé R$ 3.024.708,96 a 6,79%
do Patriménio Liquido e o Fundo Previdencial com saido de R$ 600.468,22,
proporcional a 1,35% do Patriménio Liquido do Plan&EPEPREV no montante de R$
44.541.278,74, 36.

Diante do quadro apresentado, facil € constatarogdeEPEPREV vem aumentando
seu Patrimbnio ano a ano de uma forma equilibragnsistente, sendo assim, estamos
sempre trabalhando com seguranca, responsabiledadasparéncia para oferecer uma
aposentadoria tranquila para 0s nossos participante
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Sintese do Plano de Gestao Administrativa do ALEPEREV

Em cumprimento ao disposto no Inciso V do Artigal8°Resolu¢cdo CGPC n° 23/2006,
combinado com o Artigo 17 da Resolucdo CGPC n°0DB/2apresentamos a seguir 0
detalhamento das receitas e despesas da gestausadhtiva do Alepeprev.

Vale ressaltar que conforme determinacdo do Condaéthiberativo do ALEPEPREYV,
constante da Ata da Segunda Reunido Ordinariazadal no dia 11 de marco de 2019,
bem como, em cumprimento ao Artigo 6° da Resol@@®C n° 29/2009, a Entidade
vem observando como limite das despesas adminisgat taxa de carregamento de
até 9% (nove por cento).

Durante os exercicios sociais de 2019 e 2018, faamados os seguintes resultados:

R$ MIL
IS N N e
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 3.624.167,17 4.173.421,75 -13,16%
1. Custeio da Gestdao Administrativa 450.482,39 481.781,80 -6,50%

1.1 Receitas 450.482,39 481.781,80 -6,50%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 255.184,58 236.270,09 8,01%
Receitas Diretas 7.130,41 6.826,30 4,45%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 186.356,78 237.477,93 -21,53%
Reversdo de Contingéncias - - 0,00%
Outras Receitas 1.810,62 1.207,48 49,95%
2. Despesas Administrativas (1.049.940,60) (1.031.036,38) 1,83%
2.1. Administragdo Previdencial (996.666,20) (980.941,18) 1,60%
Pessoal e Encargos (784.328,85) (765.011,37) 2,53%
Treinamentos/congressos e seminarios - - 0,00%
Servigos de Terceiros (179.622,13) (177.601,47) 1,14%
Despesas Gerais (9.237,52) (13.398,39) -31,05%
Tributos (23.477,70) (24.929,95) -5,83%
Contingéncias - - -
2.2. Administragdo dos Investimentos (53.274,40) (50.095,20) 6,35%
Servigos de Terceiros (53.274,40) (50.095,20) 6,35%
3. Constituigdo/Reversdo de Contigencias Administrativas 0,00 0,00 0,00%
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios 0,00 0,00 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos 0,00 0,00 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (599.458,21) -549.254,58 9,14%
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (599.458,21) -549.254,58 9,14%
8. Operagdes Transitdrias 0,00 0,00 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 3.024.708,96 3.624.167,17 -16,54%
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